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	PATVIRTINTA

Lietuvos energetikos instituto 

Tarybos 2010 m. vasario 25 d.

nutarimu Nr. 2-4


mokslo darbuotojų, dirbančių socialinių mokslų srityje, pareigybių kvalifikacinių reikalavimų aprašas 
1. Mokslo darbuotojų, dirbančių socialinių mokslų srityje, pareigybių kvalifikacinių reikalavimų aprašas (toliau – Aprašas) parengtas remiantis Lietuvos Mokslo tarybos 2009 m. spalio 12 d. nutarimu Nr. VII-20 „Dėl minimalių kvalifikacinių valstybinių mokslo ir studijų institucijų mokslo darbuotojų, kitų tyrėjų ir dėstytojų pareigybių reikalavimų aprašo patvirtinimo“.

2. Aprašas reglamentuoja privalomus kvalifikacinius reikalavimus asmenims, viešo konkurso būdu siekiantiems eiti Lietuvos energetikos instituto (toliau – Instituto) mokslo darbuotojų, išskyrus mokslininkus stažuotojus, dirbančių socialinių mokslų srityje, pareigas ir atestuojamiems šioms pareigoms.

3. Mokslo darbuotojų pareigybės yra šios: vyriausias mokslo darbuotojas, vyresnysis mokslo darbuotojas, mokslo darbuotojas ir jaunesnysis mokslo darbuotojas. 

4. Aprašas reglamentuoja tik privalomus kvalifikacinius reikalavimus, kurie žemiau išvardinti pagal svarbą, vertingiausiais laikant tarptautiniu mastu pripažintus mokslinius darbus. Vertinant asmens mokslinę veiklą ir dalyvavimo joje laipsnį sprendimą visais atvejais priima Komisija atsižvelgdama į jo indėlį į atstovaujamą mokslo sritį. Indėlis nustatomas pagal tai ar pretendentai:

4.1. Vykdo mokslinius tyrimus ir juos skelbia:

4.1.1. mokslo monografijose ar studijose,

4.1.2. mokslo straipsniuose recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose, 

4.1.3. mokslo straipsniuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) kultūros ar profesiniuose leidiniuose,

4.1.4. mokslo konferencijų pranešimų pagrindu parengtuose straipsniuose ar mokslo darbų analitinėse recenzijose periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose mokslo leidiniuose (ir nerecenzuotuose),

4.1.5. pranešimuose ar plenarinėse paskaitose tarptautinėse ir nacionalinėse mokslinėse konferencijose;

4.2. Vykdo taikomuosius mokslo darbus:

4.2.1. rengia mokslo šaltinių publikacijas, mokslinio teksto vertimus, rengia (ir sudaro) periodinius ar vienkartinius mokslo leidinius,

4.2.2. rengia mokslo išteklių publikacijas (mokslines faksimiles, tipologinius ir teminius žemėlapius, leksikografinius šaltinius, mokslinius sisteminius šaltinių katalogus, terminologijos ir kalbos vartojimo praktikos darbus), mokslo bibliografijos leidinius, svarbiausius (Lietuvos Respublikos Prezidento, Seimo, Vyriausybės) teisės aktų projektus, išvadas ir atsiliepimus dėl teisės aktų projektų ir pan.,

4.2.3. vykdo eksperimentinės (socialinės, kultūrinės) plėtros darbus, dalyvauja ekspertinėse mokslinėse organizacijose (yra jų nariai), užsiima ekspertine ir kita taikomąja moksline veikla (vadovauja tarptautinio ar nacionalinio mokslo renginio organizaciniam arba programos komitetui ar yra jo narys; vadovauja tarptautinio ar tarpvalstybinio periodinio arba tęstinio mokslo leidinio redakcinei kolegijai, yra tokio leidinio vyriausiasis redaktorius ar redakcinės kolegijos narys; vadovauja doktorantūros programos komisijai, gynimo tarybai/habilitacijos komitetui arba yra tokios komisijos ar komiteto narys, yra disertacijos oponentas),

4.2.4. dalyvauja tarptautinių ir nacionalinių mokslo programų projektuose (yra pagrindinis projekto koordinatorius, koordinatorius partneris ar vykdytojas),

4.2.5. dalyvauja mokslinėse stažuotėse ir mokslinių mainų programose;

4.3. Užsiima ugdomąja, šviečiamąja ir mokslo sklaidos veikla:

4.3.1. yra parengęs studijų vadovų aukštosioms mokykloms, mokomųjų knygų ar metodinių priemonių,

4.3.2. vadovauja doktorantams, rengia ir dėsto doktorantūros studijų dalykus, vadovauja podoktorantūros stažuotėms,

4.3.3. yra parengęs mokslo darbų apžvalgų ir mokslo sklaidos publikacijų, tarp jų – profesinei auditorijai ir plačiajai visuomenei skirtų mokslo darbų bei meno kūrinių recenzijų, paskelbtų kultūros ar profesiniuose leidiniuose, 

4.3.4. yra skaitęs viešų paskaitų ciklus,

4.3.5. yra sukūręs internetinių mokslo sklaidos šaltinių, užsiima jų priežiūra, užsiima reguliaria mokslo žinių sklaida per žiniasklaidos priemones ir pan.

5. Pagrindinės aprašo sąvokos: 

5.1. Tarptautiniai mokslo leidiniai – leidiniai, referuojami ir turintys citavimo indeksą Mokslinės informacijos instituto duomenų bazėje „ISI Web of Science“. 

5.2. Mokslo leidiniai – leidiniai referuojami Lietuvos mokslo tarybos patvirtintose ir kitose pripažintose tarptautinėse duomenų bazėse. 

5.3. Recenzuojami leidiniai ( recenzuojami periodiniai, recenzuojami tęstiniai arba recenzuojami vienkartiniai leidiniai, turintis tarptautinę mokslininkų redakcinę kolegiją. 

5.4. Mokslo straipsnis – straipsnis, paskelbtas mokslinėje spaudoje ir turintis konkrečioje mokslo kryptyje įprastą mokslinį aparatą (išnašas, bibliografiją, formules, brėžinius, metodologijos aprašą, statistines lenteles ir pan.) ir atitinkantis toje mokslo kryptyje pripažįstamus moksliškumo kriterijus. 

5.5. Tarptautiniu mastu pripažinta (mokslo) leidykla – leidykla, nuolat publikuojanti daugelio šalių mokslininkų darbus ir daugelyje šalių platinanti produkciją; publikuojanti tarptautiniu mastu pripažintus periodinius ir tęstinius mokslo (kultūros, profesinius) leidinius (privaloma prieiga per internetą, suteikianti pakankamos informacijos apie leidyklos pobūdį ir tarptautinį pripažinimą). 

5.6. Mokslo monografija (toliau – monografija) – neperiodinis ir netęstinis leidinys, kuriame sistemingai ir (arba) išsamiai išnagrinėta viena tema (dalykas), aiškūs ir žymūs naujumo ir kiekvienai mokslo sričiai savi moksliškumo elementai; monografija privalo turėti ISBN numerį, jos apimtis turi būti ne mažesnė nei 8 aut. l.
5.7. Tarptautinė mokslo monografija – mokslo monografija, išleista tarptautiniu mastu pripažintoje (mokslo) leidykloje.

5.8. Mokslinė studija (toliau – studija) – tai didelės apimties darbas, kuriame įvairiapusiškai ir išsamiai moksliniais pagrindais ištirta aktuali teorinė ar praktinė problemą, kurio rezultatai yra aktualūs ir reikšmingi atitinkamos krypties mokslinei teorijai, šalies ar regiono ūkinei ar socialinei raidai ir pan. Mokslinė studija turi būti recenzuota atitinkamos mokslo srities specialistų, ir platinama viešais informacijos sklaidos kanalais (spausdintame ar elektroniniame pavidale).

5.9. Vadovėlis aukštųjų mokyklų studentams – vadovėlis, patvirtintas LR Švietimo ir mokslo ministerijos Aukštųjų mokyklų bendrųjų vadovėlių leidybos komisijoje.

5.10. Taikomasis mokslo darbas ( tai mokslinis darbas skirti aktualiai praktinei problemai spręsti, naudojant mokslinius metodus, tyrimus, analizes, apklausas ir t.t.. Taip pat taikomaisiais darbais laikomi mokslo žodynai, mokslo žinynai, mokslo enciklopedijos, mokslinės bibliografijos, mokslo atlasai, mokslo katalogai, moksliniai paminklų sąvadai, moksliniai teisės aktų komentarai. 

6. Nustatomi šie kvalifikaciniai reikalavimai asmenims, siekiantiems dalyvauti konkurse eiti mokslo darbuotojų pareigas:

6.1. Mokslininkas, pretenduojantis eiti vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas, po daktaro laipsnio suteikimo turi būti paskelbęs ne mažiau kaip 15 mokslinių straipsnių recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose arba ne disertacijos pagrindu parengtą monografiją ar studiją ir ne mažiau kaip 10 straipsnių recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose. 
6.2. Mokslininkas, pretenduojantis eiti vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas, po daktaro laipsnio suteikimo turi būti paskelbęs ne mažiau kaip 10 mokslinių straipsnių recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose arba monografiją ar studiją, ir ne mažiau kaip penkis straipsnius recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose. 

Be to, toks mokslininkas per pastaruosius 5 metus turi būti dalyvavęs su pranešimais ar plenarinėmis paskaitomis tarptautinėse ar nacionalinėse mokslinėse konferencijose, turi vykdyti taikomuosius mokslo darbus, užsiimti ugdomąja ir šviečiamąja bei mokslo sklaidos veikla ir turi būti įvykdęs bent vieną iš šių reikalavimų:


6.2.1. paskelbęs ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius mokslo leidiniuose;


6.2.2 išleidęs ne disertacijos pagrindu parengtą mokslinę monografiją, studiją arba vadovėlį aukštųjų mokyklų studentams.


6.2.3. paskelbęs ne mažiau kaip 1 mokslinį straipsnį mokslo leidinyje ir vadovavęs sėkmingai apgintai daktaro disertacijai.

6.3. Mokslininkas, pretenduojantis eiti mokslo darbuotojo pareigas, turi būti įgijęs daktaro laipsnį ir paskelbęs iki ar po disertacijos gynimo ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose.
6.4. Asmuo, pretenduojantis eiti jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas, turi turėti ne žemesnį nei magistro kvalifikacinį laipsnį ar jam prilygintą aukštojo mokslo kvalifikaciją ir paskelbęs 1 mokslinį straipsnį recenzuojamame (periodiniame, tęstiniame arba vienkartiniame) mokslo leidinyje.

7. Nustatomi šie kvalifikaciniai mokslo darbuotojų ir kitų tyrėjų pareigybių reikalavimai atestacijai per kadenciją:

7.1. vyriausiasis mokslo darbuotojas turi rengti mokslininkus, vadovauti Mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtrai (MTEP) ir atitikti bent vieną šių jo pareigybės kvalifikacinių reikalavimų:

7.1.1. paskelbęs ne mažiau kaip 5 mokslinius straipsnius mokslo leidiniuose, iš kurių ne mažiau kaip 2 turi būti paskelbti tarptautiniuose mokslo leidiniuose;

7.1.2. išleidęs ne disertacijos pagrindu parengtą tarptautinę mokslo monografiją;

7.1.3. išleidęs ne disertacijos pagrindu parengtą monografiją, studiją arba vadovėlį aukštųjų mokyklų studentams ir paskelbęs: a) ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius mokslo leidiniuose arba b) bent vieną straipsnį tarptautiniuose mokslo leidiniuose;

7.1.4. paskelbęs ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius mokslo leidiniuose, iš kurių bent vienas turi būti paskelbtas tarptautiniuose mokslo leidiniuose ir vadovavęs sėkmingai apgintai daktaro disertacijai.

7.2. vyresnysis mokslo darbuotojas turi vadovauti MTEP ir atitikti bent vieną šių jo pareigybės kvalifikacinių reikalavimų: 

7.2.1. paskelbęs ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius mokslo leidiniuose;

7.2.2 išleidęs ne disertacijos pagrindu parengtą mokslinę monografiją, studiją arba vadovėlį aukštųjų mokyklų studentams.

7.2.3. paskelbęs ne mažiau kaip 1 mokslinį straipsnį mokslo leidinyje ir vadovavęs sėkmingai apgintai daktaro disertacijai.
7.3. mokslo darbuotojas turi vykdyti MTEP ir atlikti bent atitikti bent vieną šių jo pareigybės kvalifikacinių reikalavimų:

7.2.1. paskelbęs ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius mokslo leidiniuose;

7.2.2 vykdyti MTEP darbus ir paskelbęs ne mažiau kaip 1 mokslinį straipsnį mokslo leidinyje.

7.4. jaunesnysis mokslo darbuotojas turi paskelbti bent 1 mokslinį straipsnį recenzuojamame periodiniame, tęstiniame arba vienkartiniame moksliniame leidinyje ir vykdyti MTEP darbus; 

8. Asmenų mokslo darbų reikšmingumą vertina Lietuvos energetikos instituto Konkursų ir atestacijos komisija, kuri priima sprendimus, kokiai mokslinei produkcijai, nurodytai šio Aprašo 4 punkte, priskirti asmens mokslo darbus. 

9. Mokslo darbuotojus ir kitus tyrėjus atestuojant per kadenciją vertinamos tik Instituto vardu paskelbti straipsniai ir atlikti mokslo darbai. Nepaskelbtos, bet jau priimti spaudai straipsniai gali būti vertinami tik esant leidinio redaktoriaus patvirtinimui.
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