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2018-2020-UJU METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI
MISIJA

Vykdyti energetikos, termoinzinerijos, matavimo inzinerijos, medziagotyros ir ekonomikos
sriciy mokslinius fundamentinius ir taikomuosius tyrimus, kurti inovacines technologijas, dalyvauti
studijy procesuose, perkelti taikomyjy moksliniy tyrimy rezultatus ir atradimus j pramong ir versla,
konsultuoti valstybés, valdzios, vieSgsias, privacias institucijas ir jmones klausimais susijusiais su
Lietuvos darnios energetikos plétra, aktyviai bendradarbiauti su auksStosiomis mokyklomis rengiant
specialistus Salies mokslui ir fikiui.

VIZIJA

Tapti Europos Sajungos Saliy lygio mokslo ir technologijy kompetencijos centru, kuriame
vykdomi procesy, reiSkiniy ir désningumy tyrimai gamtinése, techninése ir ekonominése sistemose,
susijusiose su ateities energetika, turimo Lietuvos energetinio tkio ir kity Saky efektyviu ir saugiu
funkcionavimu, jtakos aplinkai mazinimu ir sparciu atsinaujinan¢iy energijos Saltiniy jsisavinimu;
GlaudZiai bendradarbiauti su Europos Sajungos ir kity valstybiy giminingais tyrimy centrais ir
institutais.

INSTITUTO VEIKLOS PRIORITETAI

Lietuvos energetikos institutas (toliau — LEI), vykdydamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
priskirta programa ,,Mokslo ir studijy sistemos plétojimas® siekia tapti moderniu Europos lygio
moksliniy tyrimy centru, kuris padéty formuoti ir jgyvendinti vykdomosios valdzios politikg Lietuvos
ukio energetikos Sakoje, rengti aukSciausios kvalifikacijos ir kompetencijos specialistus energetikai,
plesti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP) veiklos apimtis, pritraukiant Salies ir
uzsienio uzsakovy lésas.

Siuos siekius sustiprino 2013 m. jgyvendintas integruoto studijy, mokslo ir verslo slénio
»dantaka® projektas ,,Nacionalinio atviros prieigos Ateities energetikos technologijy mokslo centro
suktrimas®, kai buvo jsigyta 67 vnt. eksperimentinés aparatiiros ir 49 vnt. programinés jrangos ir jy
naudojimo uztikrinimui reikalingi skaiciavimo klasteriai. Tai leido sustiprinti 10 mokslo padaliniy ir
sukurti 19 naujy darbo viety bei kokybiskiau konkuruoti su iSsivyséiusiais Vakary Europos ir pasaulio
mokslo centrais atliekamy tyrimy ir rengiamy auksto lygio moksliniy publikacijy srityje. Taciau,
Lietuvoje vystant dar keturis mokslo, verslo ir studijy centrus, konkurencija tarp moksliniy paslaugy
tiekéjy didéja, nes dalis jrangos dubliuojasi. Todél, siekiant islaikyti didéjancius ar bent jau



nemazéjancius finansinius veiklos rodiklius naujuoju 2014-2020 m. ES struktiiriniy fondy
programavimo periodu, institutas siekia uztikrinti auk$¢iausig teikiamy paslaugy kokybe bei plésti jy
asortimenta. Kitas aspektas yra tas, kad bendradarbiavimas tarp mokslo ir verslo yra palyginti trapus,
0 MTEP uzsakymy apimtys ir verté yra palyginti nedidelés apimties. Verslas mieliau naudojasi
ir 2009 m. jvykusi finansy krizé¢, po kurios verslininkai tapo taupesni ir skiria finansavimg tik
labiausiai pribrendusiy problemy sprendimams ar nedidelg rizikg turinéiy technologiniy sprendimy
vystymui ir jy diegimui rinkoje. Taigi, 2018-2020 m. laikotarpiu instituto veiklos prioritetu tampa
instituto kaip Europinio lygio mokslo centro tarptautiSkumo didinimas, siekiant kuo labiau
diversifikuoti savo veiklas ir baiti Kuo maziau priklausomu nuo struktariniy fondy 1é8y. Todél, didelis
démesys yra skirtas sékmingam dalyvavimui didziausioje tarptautinéje ES moksliniy tyrimy ir
inovacijy programoje ,,Horizontas 2020° ne tik kaip partneriui, bet ir koordinatoriui. Greta Sios
programos taip pat aktyviai dalyvaujama ir kitose tarptautinése programose, pvz. Baltijos jiiros
regiono programa INTERREG, TATENA, COST ir kt. Institutas pagal galimybes numato plétoti
paslaugy asortimentg ne tik Lietuvoje, bet ir uzsienyje (Lenkijoje, Latvijoje, Estijoje, kt.), siekiant
pirmiesiems uzimti arba sukurti naujas niSas MTEP rezultaty praktiniam taikymui.

Institutas kartu su Lietuvos verslo, nevyriausybinio sektoriaus ir valdzios atstovais aktyviai
dalyvavo rengiant valstybés paramos moksliniams tyrimams ir inovacijoms Sumanios specializacijos
strategijos krypties ,,Energetika ir tvari aplinka“ kelrodj. 2015 m. pagaliau pasirodzius pirmiesiems
projekty kvietimams, LEI mokslininkai aktyviai jsijungé j LR Ukio ministerijos kuruojamg didZiausig
pagal finansus priemong ,,Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai®, remianc¢ig mokslo ir verslo
bendradarbiavimg pagal Sumaniosios specializacijos prioritetus. Kartu su verslo partneriais (UAB
»Enerstena“, AB ,,Axis Industries”) jau yra vykdomi du Sios priemonés projektai. Dar trys projekty
paraiskos pateiktos 2018 m. per trecigji kvietimg kartu su UAB ,,BioPower Industries* ir AB MaSiny
gamykla ,,Astra“. Siuo metu vyksta Sumanios specializacijos prioritety ekspertinis vertinimas, kas
buvo pasiekta per keturiy mety laikotarpj. Remiantis eksperty iSvadomis bus toliau sprendziama apie
kiekvieno prioriteto pazanga bei aktualumg ir pateiktos rekomendacijos dél tolimesnio strategijos
igyvendinimo. LEI yra aktyviai jsitraukes 1 sudaryta eksperty grupe, kad ,,Energetika ir tvari aplinka“
prioritetas buty kiek jmanoma geriau atspindétas ir teisingiau jvertintas, nes energetika ir tvari aplinka
yra kiekvienai iSsivysciusiai valstybei aktuali tema, sickiant riboti kenksmingus Siltnamio dujy
1Smetimus ] aplinkg ir kovojant su klimato atSilimu bei jgyvendinant EK direktyvy reikalavimus.
Nepriklausomai nuo to, kaip bus jvertinta Sumanios specializacijos strategijos pazanga, LEI toliau
aktyviai dalyvaus jvairiuose kvietimuose, kuriuos administruoja Mokslo, inovacijy ir technologijy
agentiira, Lietuvos mokslo taryba, Lietuvos verslo paramos agentiira, Centriné projekty valdymo
agentura.

Integruojantis ;| Europos Sajungos (ES) struktiiras, ypa¢ svarbus Salies mokslo ir studijy
sistemos efektyvus vystymas, ruosiant auks¢iausios kvalifikacijos specialistus, uZztikrinancius
Lietuvos prioritetiniy pramonés Saky vystyma ir jy konkurencinguma vieningoje ES rinkoje. Todél
LEI, gerindamas teikiamy paslaugy kokybe, pirmasis 1§ mokslo ir studijy institucijy idiegé Kokybes
vadybos sistemg (KVS). Tai liudija V8] LST Sert periodiskai institutui i§duodami atitikimo LST EN
ISO 9001:2008 reikalavimams sertifikatai. Sios sistemos jdiegimas ir nuolatinis tobulinimas sudaro
salygas sékmingiau dalyvauti Lietuvoje ir uzsienyje skelbiamuose konkursiniuose darbuose. Institute
taip pat jdiegta Aplinkos apsaugos vadybos pagal LST EN ISO 14001:2005 standarto reikalavimus
sistema. 2017 m. buvo atliktas kokybés ir aplinkos apsaugos vadybos sistemy prieziiiros auditas ir
patvirtinta Instituto KVS atitiktis LST EN ISO 9001:2008 ir LST EN I1SO 14001:2005 standarty
reikalavimams bei pratgstas atitikties sertifikaty galiojimas.

2014 m. vasario 19 d. slénio ,,Santakos rémuose Institutas kartu su kitais dviem mokslo ir
studijy partneriais (KTU ir LSMU) jsteigé Nacionalinj inovacijy ir verslo centra, kurio tikslai yra
susij¢ su partneriy ziniy ir technologijy perdavimu, MTEP rezultaty komercinimu, verslo idéjy
vystymu bei intelektinés nuosavybés apsauga ir valdymu. 2015 m. prie $io centro prisijunge¢ ir
Vytauto Didziojo universitetas. LEI kartu su partneriais siekia vystysi bendras MTEP veiklas ir
prisidéti kuriant salies inovacijy politikg bei formuoti praktika, uztikrinancig glaudesng¢ sinergija tarp



mokslo ir verslo organizacijy. 2018 m. tarp keturiy slénio moksliniy partneriy (LEI, VDU, LSMU,
KTU) yra pradéta iniciatyva savomis léSomis remti nedidelés apimties tarpinstitucinius MTEP
projektus. Pagrindinis iniciatyvos tikslas — paskatinti glaudesnj bendradarbiavimg ir idéjy mainus tarp
partneriy mokslininky ir tyréjy, plésti tarpdiscipliniSkumg, kurti naujas technologijas, produktus,
paslaugas ar sékmingiau jsitraukti j ,,Horizontas 2020 ir Kitas tarptautines bei nacionalines
programas.

Reaguojant j rinkos pokycius bei siekiant islikti konkurencingu tarp mokslo ir kity jstaigy
Lietuvoje ir uzsienyje, 2014 m. gruodzio 12 d. buvo parengta ,,Lictuvos energetikos instituto MTEP
rezultaty komercinimo bei Zziniy ir technologijy perdavimo galimybiy studija®“. Studijoje apraSyti
MTEP rezultaty komercinimo bei ziniy ir technologijy perdavimo jgyvendinimo mechanizmai ir
priemongs. RySium su tuo, 2015 m. institute buvo jsteigtas Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros
ir inovacijy (MTEPIPS) perdavimo skyrius, kurio pagrindiné funkcija — padéti instituto moksliniams
padaliniams identifikuoti sukurty technologijy komercinimo perspektyva; tarpininkauti pritraukiant
suinteresuotus verslo partnerius tolimesniam technologijy vystymui ir iSvedimui j rinkg; padéti
apsaugoti sukurty technologijy intelektinés nuosavybés teises; vieSinti ir pristatyti instituto mokslinj
bei technologinés plétros potencialg tarptautiniu ir nacionaliniu lygiu. 2018 m. skyrius laiméjo ir
pradeda vykdyti projekta ,,LEI moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy perdavimo
skyriaus (MTEPIPS) veiklos skatinimas®. Pagrindiné projekto metu sprendziama problema —
nepakankamas Zziniy, technologiniy ir inovaciniy sprendimy komercinimas LEI dél MTEPIPS
personalo triikstamos kompetencijos. Problemos sprendimui planuojama sustiprinti MTEPIPS Sesiais
ekspertais- vadybininkais, turinCiais patirties bendradarbiavime su Lietuvos verslu trijose sumaniosios
specializacijos kryptyse.

Mokslas ir $vietimas ir toliau liks prioritetine $alies plétros sritimi, siekiant, kad darbo rinkoje
vyrauty kvalifikuoti, mokantys naudotis moderniausia tyrimy iranga ir technologijomis, specialistai.
Dabartiné situacija Lietuvoje nekelia optimizmo — spartus mokslinio potencialo senéjimo procesas,
auk$ti moksliniam darbui keliami kokybiniai reikalavimai, nepakankamas moksliniy tyrimy
finansavimas ir nepatenkinami mokslo komercinimo rezultatai stabdo perspektyviy jauny specialisty
até¢jimg 1 mokslo institucijas. Institutas maksimaliai gerindamas darbo salygas bei nukreipdamas
gautas uz teikiamas paslaugas 1éSas naujos mokslui vystyti eksperimentinés jrangos jsigijimui ir
kvalifikuoty specialisty rengimui neatsiejamai vykdo LR Vyriausybés nutarimo d¢l LR Vyriausybés
strateginiy tiksly (prioritety) 1.3 prioriteta ,,Skatinti Salies mokslo ir technologiju paZanga,
plétoti informacing ir Ziniy visuomene, didinti Svietimo, kultiiros, mokslo, sveikatos apsaugos
finansavimg*.

Igyvendinant §j vyriausybinj prioriteta, atitinkamai Instituto prioritetai ir jiems skiriamos 1éSos
2018 metams biity:

Prioriteto pavadinimas Asignavimai, tukst. Eur

Tarptautinio lygio fundamentiniai ir taikomieji moksliniai tyrimai bei
eksperimentiné plétra Lietuvos ir uZsienio mokslo, studijuy, pramonés | 3 512
ir verslo subjektams bei vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms.

Auksciausios kvalifikacijos specialisty (doktoranty) energetikos
technologijoms vystyti ruoSimas. 190

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Institute vykdomi fundamentiniai ir taikomieji moksliniai tyrimai ir eksperimentinés plétros
darbai, kuriamos inovacinés technologijos ir rengiami auksc¢iausios kvalifikacijos specialistai instituto
Jstatuose patvirtintose veikly kryptyse:

1. Silumings fizikos, dujy ir skyséiy dinamikos ir metrologijos tyrimai;

2. Medziagy, procesy ir technologijy tyrimai, skirti atsinaujinantiems energijos Saltiniams

naudoti, vandenilio energetikai plétoti, energetikos iStekliams efektyviai naudoti ir aplinkos
tarSai mazinti;




4.

5.

Branduolinés ir termobranduolinés energetikos, kity pramonés objekty saugos ir
patikimumo tyrimai;

Branduoliniy atlieky tvarkymo, taip pat nutraukiant Ignalinos atominés -elektrinés
eksploatavimg, metodai,

Energetikos sistemy modeliavimas ir valdymas, energetikos ekonomika.

2016 m. LEI mokslininkai baigé vykdyti Sesias 2012-2016 m. ilgalaikes MTEP programas,
paskirtas LR Svietimo ir mokslo ministerijos (SMM). Siy programy ataskaitos buvo pateiktos
Lietuvos mokslo tarybai (LMT), kuria SMM delegavo juy ekspertiniam vertinimui. Visos $esios 2012—
2016 m. laikotarpiu vykdytos ilgalaikés MTEP programos buvo sékmingai jgyvendintos, o Siy
programy ataskaitos patvirtintos LMT. 2017 m. LR Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. balandZio 24
d. jsakymu Nr. V-273 | D¢l ilgalaikiy instituciniy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros 2017-
2021 mety programy patvirtinimo® institutui buvo patvirtintos penkios naujos ilgalaikiy MTEP
programy tematikos, kurios bus vykdomos 2017-2021 m. laikotarpiu. 2017-2021 m. periodui LEI
pasitlyty ilgalaikiy MTEP programy tematikos:

Ateities energetikos technologijy kiirimas, jy saugos ir patikimumo tyrimai;

Jonizuojancios spinduliuotés poveikio bei kity, su atominiy elektriniy eksploatavimo
nutraukimu susijusiy problemy, tyrimas;

Energetikos darnios raidos modeliavimas ir valdymo tyrimas;

Inovatyviose technologinése sistemose vykstan¢iy Siluminiy ir hidrodinaminiy procesy
désningumy tyrimai;

Atsinaujinanciy energijos iStekliy plétros prognozés, efektyvaus naudojimo ir socialinio
poveikio tyrimas.

Vykdant ilgalaikes bei uz valstybés subsidijas finansuojamas MTEP programas auks¢iau
minétose mokslo Kryptyse, numatomas ir auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas trijose
doktorantiiros kryptyse:

Socialiniy moksly ekonomikos mokslo kryptyje (04S), vadovaujantis 2011 m. birzelio 8 d.
Kauno technologijos universitetui su Lietuvos energetikos institutu ir Klaipédos
universitetu LR Svietimo ir mokslo ministerijos suteikta doktorantiros teise;
Technologijos moksly energetikos ir termoinzinerijos mokslo kryptyje (06T), remiantis
2011 m. birzelio 21 d. Kauno technologijos universitetui su Lietuvos energetikos institutu
SMM suteikta doktorantiiros teise;

technologijos moksly aplinkos inzinerijos ir kraStotvarkos mokslo kryptyje (04T),
remiantis 2012 m. vasario 24 d. Kauno technologijos universitetui su Aleksandro
Stulginskio universitetu ir Lietuvos energetikos institutu SMM suteikta doktorantiros
teise.



STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMA

LR Vyriausybé Lietuvos energetikos institutui nuo 2012 m. paskirtai vykdyti programai —
»Mokslo ir studijy sistemos plétojimas* (01.001) numatomi $ie strateginiai tikslai:

Kodas 01 001 01 — Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius mokslinius
tyrimus bei eksperimentinés plétros darbus Lietuvos ir uzsienio mokslo, studiju, pramonés ir
verslo subjektams bei vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms.

1 tikslas
Asignavimat, 15 viso 3 512 takst. Eur.
I5 ju DU: 2 414 tukst. Eur.

Kodas 01 001 02 — Rengti auksciausios kvalifikacijos mokslininkus energetikos technologiju
vystymui.

2 tikslas
Asignavimat, 15 viso 190 tukst. Eur.

ASIGNAVIMAI STRATEGINIAMS TIKSLAMS IR PROGRAMAI IGYVENDINTI

Asignavimai skirti programai jgyvendinti pagal numatytus 2 prioritetus pasiskirsto atitinkamai,
procentais: Prioritetas 1 — Tarptautinio lygio fundamentiniai ir taikomieji moksliniai tyrimai bei
eksperimentiné plétra Lietuvos ir uzsienio mokslo, studijy, pramonés ir verslo subjektams bei
vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms teikimas — 94,86 %b. Prioritetas 2 — Auksciausios
kvalifikacijos specialisty (doktoranty) energetikos technologijoms vystyti ruo§imas — 5,14 %.

Numatomas 2018 m. asignavimy pasiskirstymas pagal programas (tiikst. Eur)

190
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ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

»Mokslo ir studijy sistemos plétojimas® programos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui yra
numatyta panaudoti visg turimg materialiniy ir zmogiskyjy istekliy arsenala, apimantj 11 mokslo
padaliniy ir centry:

12 — , Siluminiy jrenginiy tyrimy ir bandymy laboratorija“;

13 — ,,Deginimo procesy laboratorija“;

14 — | Branduolinés inzinerijos problemy laboratorija‘;

15 — ,,Plazminiy technologijy laboratorija“;

16 — ,,Medziagy tyrimy ir bandymy laboratorija“;

17 — ,,Branduoliniy jrenginiy saugos laboratorija“;

18 — ,,Vandenilio energetikos technologijy centras®;

20 — ,,Atsinaujinanciy iStekliy ir efektyvios energetikos laboratorija“;

21 — ,,Sistemy valdymo ir automatizavimo laboratorija“;

31 — ,,Energetikos kompleksiniy tyrimy laboratorija®;

33 — ,,Hidrologijos laboratorija®,

ir 2 bendryjy:
01 Administravimo padalinys;
03 Ukio padalinys.

2017 m. bendras instituto darbuotojy skai¢ius sumazéjo 6 proc. lyginant su 2016 m, o 2018 m.
pradzioje dar 3,9 proc. lyginant su 2017 m. Sumazéjimas buvo salygotas moksliniuose ir bendruose
padaliniuose dirbanc¢io techninio-pagalbinio bei mokslinio personalo skaifiaus sumazéjimu dél
pensijinio amziaus ir kity priezas¢iy. 2018 m. LEI skirtas 7,8 proc. didesnis finansavimas lyginant su
2017 m. Tai léme iSorinio institucinio vertinimo veiklos rezultatai uz 2014-2016 m. laikotarpj, kurj
periodiSkai atlicka LMT ekspertai. Valstybés asignavimai didzigja dalimi priklauso nuo instituto
kiekvienais metais pasiekiamy rezultaty (paskelbty moksliniy publikacijy, uzdirbty MTEP 1é8y 18 tikio
subjekty, sékmingo dalyvavimo tarptautiniy programy projektuose). Todél ir toliau bus siekiama
efektyvinti instituto valdymo ir administravimo veiklg bei skirti didesnj démesj jauny, perspektyviy
mokslo darbuotojy (daktary) rengimui ir iSlaikymui, kurie prisidéty prie auksto lygio mokslinés
produkcijos kiirimo (mokslinés publikacijos, auksto lygio referuojamuose moksliniuose leidiniuose,
patentai, technologijy kiirimas) bei aktyviai dalyvauty tarptautiniy ir nacionaliniy programy projekty
kvietimuose ir tkiskaitiniuose darbuose.

IS LR Vyriausybés yra kilusi iniciatyva konsoliduoti visy Lietuvos biudZetiniy jstaigy bendryjy
padaliniy (IT wkio, tkio, buhalterijos, transporto, personalo, vidaus audito ir kt.) funkcijas, jas
perkeliant | vieng visoms jstaigoms bendrai jkurta jmong. Kol kas §i mintis sunkiai skinasi kelig ]
priekj, taciau jeigu bus taip nuspresta, instituto bendryjy padaliniy darbuotojy skaiCius gali stipriai
sumazéti. Nelaukiant nurodymy ir sprendimy i§ LR Vyriausybés ir siekiant labiau efektyvinti LEI
veikla, 2018 m. buvo nuspresta atsisakyti savy valytojy, o valymo paslaugas jsigyti i$ iSorés Sia veikla
uzsiimanciy jmoniy. Tai leis labiau koncentruotis i pagrindines instituto MTEP veiklas, sumazinti
pagalbinio personalo skai€iy bei sumazinti bendrasias iSlaidas. Planuojamas pareigybiy skaicius pagal
pareigybiy grupes pavaizduotas grafiskai.

Sios programos jgyvendinimui planuojami istekliai:

2017 2018 2019 2020
Pareigybiy skaicius, vnt. 254 244 244 244
I8laidos darbo uzmokesciui
(be SODRA), tiikst. Eur 2273 2414 2414 2414




2018 m. numatomy pareigybiu skaiciaus paskirstymas pagal pareigybiuy grupes

|

220

19

® \Vadovaiir pavaduotojai

= Kity padaliniy vadovaiir jy

pavaduotojai

Specialistaiir kiti

Darbo uzmokescio iSlaidos Sioms pareigybéms yra pateiktos 4 lenteléje. 2018-2020 m.

strateginiam plane aprasSytai programai numatomi skirti asignavimai pateikiami 1 lenteléje:

1 lentelé. 2018—2020-yjy planuojami programos asignavimai ir valdymo islaidos

(tikst. Eur)

Numatomi 2018-yjy mety

Numatomi 2019-yjy mety asignavimai

Numatomi 2020-yjy mety

asignavimai asignavimai
i§ jy i jy i jy
Eil. | Programos i§laidoms iSlaidoms i§laidoms
Nr. | pavadinimas o o . .
o ISJQ | tyrtuj | 1S V18O 15J9 turtui | .. . ISJ4 | turtui
1S VISO .. . .. . 1S VISO .. .
iSviso | 93O isiovti isviso | 43O | jsigyti isviso | 9300 | jsigyti
uzmo- uzmo- uzmo-
kes¢iui kesciui kesciui
Mokslo ir
1, |studiju 3702 | 3672 | 2414 | 30 | 3752 | 3722 | 2414 30 | 3752 | 3722 | 2414 | 30
sistemos
plétojimas
8 jy
valdymo
i8laidos
S visoasignavimy | 5200 | 560 | o414 | 30 | 3752 | 3722 | 2414 30 | 3752 | 3722 | 2414 | 30
programoms
i$ jy valdymo
iSlaidos
Valdymo islaidy
dalis, procentais

II. STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

Strateginiy tiksly pasiekimui ir programos jgyvendinimui bus vykdomi atitinkami uzdaviniai ir
priemong¢s, kuriy reikia darniai energetikos ir kity Lietuvos tkio Saky plétrai bei integracijai j Europos
energetikos sistemas ir moksliniy tyrimy erdve (atsizvelgiant | ES nuostatas dél Energetikos sgjungos
Europos Sajungoje, Europos parlamento ir tarybos direktyva 2012/27/ES dél energijos vartojimo
efektyvumo didinimo ir kt. dokumentus). Atitinkamai, strateginiy tiksly siekimui 2018 metais yra
numatytos léSos:

01 — 3 512 tukst. Eur, i§ ju darbo uZmokesciui — 2 414 ir 30 tiikst. Eur turto jsigijimui.

02 — 190 tukst. Eur doktorantiirai vystyti numatytos 1éSos.
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INSTITUTO STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Vertinant ir analizuojant strateginiy tiksly ir programy jgyvendinimg yra atlikta trumpa
instituto stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (angl. SWOT) analiz¢. | jg jeina vidiniai ir iSoriniai
veiksniai, lemiantys instituto strateginiy tiksly siekio jgyvendinimg trumpuoju ir ilguoju laikotarpiu.

STIPRYBES SILPNYBES

Instituto pripazinimas Lietuvoje ir uzsienyje; Nepakankamai sékmingas dalyvavimas Lietuvos
mokslo finansavimo instrumentuose;

Sékmingas dalyvavimas Europos mokslo ir
inovacijy programose; Mazas disertacijy skaicius angly kalba;

Atnaujinta moksliné infrastruktara ir jos Mazas publikacijy skaicius ir jy cituojamumas;
pan??.doj 1mo gahmybes”studqu procesurir. . Mazas patenty skai¢ius;
auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimui;

y . . oo Moksliniy tyrimy bazés palaikymo ir nuolatinio
Auksta kompetencija vykdomy tyrimy srityse; atnaujinimo galimybiy stoka;
Geréjanti publikacijy kokybé (didéjantis publikacijy
skai¢ius CA WoS QI ir Q2 kvartilése, daugiau
bendry publikacijy su uzsienio mokslo

institucijomis).

Nepakankamai aukstas kuriamy technologijy
technologinés parengties lygis (TPL) ir jy
konkurencingumas;

Nepakankami materialiniai ir zmogiskieji iStekliai

marketingui.
GALIMYBES GRESMES
Dalyvavimas ziniy visuomenés kuirime; Nepakankamas Lietuvos mokslinio potencialo kaita

Tarptautinio bendradarbiavimo plétra; Ir mokslininko profesijos prestizas;

Instituto tarptautiSkumo didinimas (mokslininky- Nepakankamas moksliniy tyrimy finansavimas;

stazuotojy ir post-doktoranty i$ uzsienio Saliy Keleto mokslo kryp¢iy protegavimas Lietuvoje,
pritraukimas, instituto mokslininky mobilumo neatsizvelgiant j Lietuvos mokslo pasiekimus ir
didinimas, disertacijy rengimas angly kalba); Zinomumg tarptautinéje erdvéje, dalyvavima

tarptautiniuose projektuose bei Lietuvos tikio
poreikius ir darnaus ekonomikos vystymosi
uztikrinimui reikalingus tyrimus;

Auksta pridétine verte turinciy technologijy kiirimas

ir vystymas;

Bendradarbiavimo su verslu rysio stiprinimas. T .
Yy P Nesibaigianti aukstojo mokslo reforma, veiklos

vertinimo kriterijy kaita ir neapibréztumas;

Menkas verslo subjekty démesys moksliniams
tyrimams.

Programa ,,Mokslo ir studiju sistemos plétojimas*“ (kodas 01 001) jgyvendina instituto
7emiau i$vardintus strateginius tikslus. Si programa bus testiné ir 2018 m. ir bus vykdoma,
jgyvendinant tikslus, numatytus instituto strateginiame plane bei Lietuvos Respublikos ilgalaikés
raidos strategijoje ir Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030%, palaikant ir stiprinant mokslinj
potenciala, vykdant mokslinius tyrimus, skirtus Salies tvariajai plétrai energetikoje, skatinant mokslo
ir verslo bendradarbiavimg, moksliniy rezultaty komercinimg, numatant struktiiriniy fondy programy
ir direktyvy pagrindiniy nuostaty jgyvendinimg energetikos, aplinkos apsaugos, transporto, Svietimo ir
profesinio rengimo bei paramos pramonei ir verslui kryptyse. Siekiant instituto strateginiy tiksly
jgyvendinimo bei uzZtikrinti spartesn¢ Salies pazangg integruojantis | bendraja Europos valstybiy
moksliniy tyrimy erdve, didelis démesys bus skirtas ir ES struktiiriniy fondy 18y jsisavinimui pagal
numatytg 2014-2020 m. paramos programg. Taciau bus siekiama, kad Sios 1éSos netapty pagrindiniu
instituto pajamy Saltiniu, nes po 2020 m. ES Lietuvai skiriamos struktiirinés paramos fondo 1ésos
smarkiai sumazés. Iki Siol ES SF fondy 1éSos instituto metiniame biudzete sudaré nezymia dalj,
iSskyrus 6,5 min. Eur. jsisavinimg mokslinés infrastruktiiros atnaujinimui 2011-2014 m. periodu.
Naujuoju 2014-2020 m. programavimo periodu buvo laiméti 6 dideli projektai (2 LVPA , Intelektas.
Bendri mokslo-verslo projektai; 3 LMT, 01.2.2-LMT-K-712 priemonés ,,Mokslininky, kity tyréjy,



studenty mokslinés kompetencijos ugdymas per prakting moksling veikla“ ir du 01.2.2-LMT-K-718
priemongs ,,Tiksliniai moksliniai tyrimai sumanios specializacijos srityje*; CPVA 01.2.2-CPVA-K-
703 ,,LEI moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy perdavimo skyriaus (MTEPIPS)
veiklos skatinimas®) finansuojami i§ ES SF. Tai palengvins gyvenimg 2014-2020 m. laikotarpiu,
tatiau po 2020 m. mokslo finansavimo padétis Lietuvoje gali stipriai pablogéti, nes valstybés
skiriamas finansavimas nuo BVP yra vienas Zzemiausiy visoje ES, o verslas taip pat labai atsargiai
finansuoja MTEP veikla.

Taip pat Lietuvai biitina kelti energetikos sektoriaus problemy sprendime dalyvaujancio
mokslinio potencialo kompetencija siekiant, kad biity galima paspartinti naujy technologijy diegimo
Lietuvos energetikoje tempus bei Lietuvos mokslininky sugebéjimg konkuruoti atviroje ES paslaugy
rinkoje. Sioje situacijoje biitina tinkamai i$naudoti ES SF bei ES moksliniy tyrimy ir inovacijy
programos Horizontas 2020, EUREKA, COST, TATENA, Siaurés $aliy energetikos programos,
Baltijos juros regiono ir kt. programy léSas. Bus aktyviai dalyvaujama Siose programose Siekiant
jvykdyti instituto strateginius tikslus:

Kodas 01001 01 — Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius mokslinius
tyrimus bei eksperimentinés plétros darbus.

Kodas 01001 02 — Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus (doktorantus) energetikos
technologijuy vystymui.

Strateginiai tikslai jvertinti efekto vertinimo Kriterijais. Kiekvienam efekto vertinimo Kriterijui
pateikiamos iki 2020 mety planuojamos pasiekti reik§més.

Vertinimo Efekto vertinimo kriterijaus 2017-yjy | 2018-yjy | 2019-yjy | 2020-yy
kriterijaus kodas pavadinimas ir mato vienetas mety mety mety mety
Einamaisiais metais pradéti jgyvendinti G LA?\JA s) 6 6 7

E-01-001-01 nauji tarptautiniy moksly programy 9 (PLANAS) | (PLANAS) | (PLANAS)

projektai, vnt. (FAKTAS)
27

E-01-001-02 Doktoranty skaicius, vnt. (PL';’;AS) (PLif\SJAS) (PL/—Z\gAS) (PL,ESIAS)

(FAKTAS)

Pirmojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijus E-01-001-01 ,,Pradéti jgyvendinti nauji
tarptautiniy mokslo programy projektai, vnt“ buvo suplanuoti 6 naujai pradéti vykdyti projektai. Sis
Kriterijus virSytas — 2017 m. buvo pradéti vykdyti 9 nauji tarptautiniy programy projektai. Planas
lgyvendintas 150 %. Naujai pradéti vykdyti 6 ,,Horizontas 2020, 1 TATENA, 2 INTERREG. IS viso
2017 m. buvo vykdomi 32 tarptautiniai projektai. LEI yra Lietuvos institucijy trejetuke, turinciy
daugiausiai vykdomy programos ,,Horizontas 2020* projekty.

Antrojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijus E-01-001-02 ,,Doktoranty skaicius, vnt*
buvo suplanuotas rengti auk$¢iausiam mokslo kvalifikacijos laipsniui jgyti 27 doktoranty. Taciau
mety gale turéjome 23 doktorantus. Sumazéjimg Iémé tais metais baigusiy, nusprendusiy toliau
nebetesti doktorantiiros studijy bei mazesnis nei planuota naujai jstojusiy doktoranty skaicius. Dél to
§is rodiklis buvo 17,4 % zemesnis.

Vertinimo kriterijus R-01-001-01-01 ,,Straipsniy Clarivate Analytics Web of Science
leidiniuose skaiCius tenkantis vienam mokslininkui® buvo suplanuota pasiekti 0,55. Pasiektas 0,41
straipsnis tenkantis vienam mokslininkui rodiklis. Suplanuotas rodiklis nepasiektas dél uzsitesusiy
recenzavimo procediiry tarptautiniy Zurnaly redakcinése kolegijose, nors pateikty straipsniy buvo
zenkliai daugiau. Taip pat atkreiptinas démesys, kad siekiant kokybés, daugiau straipsniy buvo
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teikiama ] Zurnalus su aukstesniu citavimo rodikliu, kas pareikalavo didesnio jdirbio rengiant
straipsnius ir dél to sumazé¢jo kiekybiniai rezultatai.

Vertinimo kriterijus R-01-001-02-01 ,,Sékmingas doktorantiiros jvykdymas, proc.” buvo
numatytas 50 %. Disertacijas 2017 m. apgyné 1, o doktorantiiros studijas baigusiy doktoranty skaicius
sieké 3. Tad pasiekta Sio kriterijaus reikSmé 33,3 proc.

Vertinimo kriterijus P-01-001-01-01-01 ,,Suteikta paslaugy Lietuvos tikio subjektams, mln.
EUR® buvo suplanuota 1 100 tikst. EUR, tuo tarpu atlikta darby uz 1 200 tikst. EUR. Planinis
rodiklis virSytas 9,1 %.

Vertinimo kriterijus P-01-001-02-01-01 ,,Per metus apginty daktaro disertacijy skai¢ius® buvo
numatytas 2, apsigyné 1 doktorantai, taigi rodiklis jgyvendintas 50 proc.

Programos koordinatorius — instituto direktorius Sigitas Rimkevicius, darbo telefonas
8-37-401924 ir/arba 8-37-401801; faksas 8-37-351271; El. pastas: Sigitas.Rimkevicius@Iei.lt

Koordinatoriaus jgaliotas atstovas kontaktams: direktoriaus pavaduotojas Andrius Tamosiiinas,
darbo tel. 8-37-401999; faksas 8-37-351271; El. pastas: Andrius.Tamosiunas@lIei.lt



mailto:Sigitas.Rimkevicius@lei.lt
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2 lentelé. 2017-2020-yjuy mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai

tikst. Eur
2017-yjy mety asignavimai Numaton_1| 201_8-14{14 mety Numatorr_u 201_9-14{1; mety Numatorr_u 202_0-q]q mety '_I'arpln_st
asignavimai asignavimai asignavimai itucinio
Tikslo, s jy s jy s jy i§ jy Vellklos
uzdavinio, | Tikslo, uzdavinio, priemonés iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms 50321:
riemonés avadinimas o e o ... ... o ) 199,
P kodas P i8 viso d‘; rjl;}o turtui | i viso i§ jy darbo | turtui | i viso i jy darbo | turtui | 8 viso d‘; I’Jl;lo turtui | Vyriaus
i§viso | . isigyti i§ viso | uzmo- |jsigyti i§viso | uzmo- |isigyti i§viso | . isigyti | ybés
uzmo- P s uzmo- prioritet
o kesciui kesciui o
keséiui kes¢iui o kodas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
01 Tikslas: 3 266 3206 2273 60 3512 3482 2414 30 3552 3522 2414 30 3552 3522 2414 30 13
01 Vykdyti tarptautinio lygio
fundamentinius ir
taikomuosius mokslinius 3266 3206 2273 60 3512 3482 2414 30 3552 3522 2414 30 3552 3522 2414 30 13
tyrimus bei eksperimentinés
plétros darbus
001 Vykdyti tarptautinio lygio
fundamentinius ir
taikomuosius mokslinius
tyrimus bei eksperimentinés
plétros darbus Lietuvos ir 3266 3206 2273 60 3512 3482 2414 30 3552 3522 2414 30 3552 3522 2414 30 13
uzsienio mokslo, studijy ir
verslo subjektams bei
vyriausybinéms ir savivaldos
institucijoms
Uzdavinys: 3266 3206 2273 60 3512 3482 2414 30 3552 3522 2414 30 3552 3522 2414 30
Kurti ir plétoti auks¢iausios
kompetencijos moksliniy
tyrimy ir eksperimentinés
01.01. plétros nacionalinj atviros 3266 3206 2273 60 3512 3482 2414 30 3552 3522 2414 30 3552 3522 2414 30
prieigos mokslo centrg ateities
energetikos technologijy
problemy sprendimui
01.01.01. |Priemoné: Siluminés fizikos,
dujy ir skys¢iy dinamikos ir 640 606 447 34 700 694 481 6 708 702 481 6 708 702 481 6
metrologijos tyrimai
01.01.02. |Priemoné: Medziagy, procesy
ir technologijy tyrimai, skirti
atsinaujinantiems iStekliams 1084 1074 775 10 1159 1148 796 11 1172 1163 796 9 1172 1163 796 9
efektyviai naudoti ir aplinkos
tarSai mazinti
01.01.03. |Priemoné: Branduolinés ir 590 582 389 8 632 626 434 6 640 634 434 6 640 634 434 6
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termobranduolinés
energetikos, kity pramoneés
objekty saugos ir patikimumo
tyrimai

01.01.04.

Priemoné: Branduoliniy
atlieky tvarkymo, taip pat
nutraukiant Ignalinos
atomings elektrinés
eksploatavima, metodai

406

401

306

435

431

330

440

435

330

440

435

330

01.01.05.

Priemoné: Energetikos
sistemy modeliavimas ir
valdymas, energetikos
ekonomika

546

543

356

586

583

373

592

588

373

592

588

373

02.

Tikslas

200

200

190

190

200

200

200

200

13

Ruosti aukSciausios
kvalifikacijos specialistus
energetikos technologijy
vystymui

02.01.

Uzdavinys:

200

200

190

190

200

200

200

200

Doktorantiiros efektyvumo
didinimas

200

200

190

190

200

200

200

200

02.01.01

Priemoné: Daktariniy
disertacijy rengimo
uztikrinimas

200

200

190

190

200

200

200

200

Viso: 01+02

3466

3406

2273

60

3702

3510

2414

30

3752

3722

2414

30

3752

3722

2414

30

13

I§ viso asignavimy programai

3466

3702

3752

3752

I8 jy pagal finansavimo
Saltinius:

1. Lietuvos Respublikos
valstybés biudzetas

2 366

2 366

1815

2552

2552

1954

2552

2552

1954

2552

2552

1954

i$ jo:
1.1. bendrojo finansavimo
1éSos

1.2. ES ir kitos tarptautinés
finansinés paramos 1&Sos

1.3. specialiyjy programy
1éSos ir pajamy jmokos

1100

1040

458

60

1150

1120

460

30

1200

1170

460

30

1200

1170

460

30

2. Kiti Saltiniai
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3 lentelé. Programos tikslai, uZdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmés

Vertinimo . . . - . . . Vertinimo kriterijy reikSmes
kriteriiaus kod Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai - - - -
riterijaus kodas 2017-yjy | 2018-yjy | 2019-yjy | 2020-yjy
1-ajam programos tikslui: 0,55
R-01-001-01-01 Straipsniy Clarivate Analytics (buv. Thomson-Reuters) Web of Science (PLANAS) 0,58 0,6 0,62
Journal Citation Reports sgraso leidiniuose skai¢ius tenkantis vienam 041 (PLANAS) | (PLANAS) | (PLANAS)
mokslininkui (FAKTAS)
2-ajam programos tikslui: 50,0
R-01-001-02-01 Sékmingas doktorantiiros jvykdymas, proc. (PLANAS) 80,0 60,0 60,0
33,3 (PLANAS) | (PLANAS) | (PLANAS)
(FAKTAS)
1-ajam programos tikslo uzdaviniui: 1100
P-01-001-01-01-01 |Suteikta paslaugy Lietuvos ir uzsienio fikio subjektams, tikst. EUR (PLANAS) 1150 1200 1200
1200 (PLANAS) | (PLANAS) | (PLANAS)
(FAKTAS)
P-01-001-02-01-01 2-ajam progr?\mos tikslo u‘idavil‘l‘iui: B 2 (PLANAS) 4 5 5
Per metus apginty daktaro disertacijy skai¢ius, vnt. 1 (FAKTAS) | (PLANAS) | (PLANAS) | (PLANAS)
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4 lentelé. 2018-yjy mety pareigybiy skaicius pagal institucijas / jstaigas ir pareigybiy grupes

Pareigybiy skaicius
institucijos / Istaigos kity padaliniy vadovai spejmahstal / pareigiinai, ISlaidos
: T vadovai ir . - neturintys pavaldziy asmeny, o darbo
Eil. Institucijos / jstaigos . ir pavaduotojai N is jy . -
o pavaduotojai ir Kiti . .| uzmokesci
Nr. pavadinimas — — i§ viso | valstybés -
% jy i§ jy . _ > | Ui, tikst.
o : o : o i§ jy valstybés tarnautojal Eur
1S viso | valstybés 1S viso | valstybés 18 viso e
.. .. tarnautojal
tarnautojai tarnautojal
1. |Lietuvos energetikos institutas 3 19 220 244 2414
Kiti biudZeto 1éSas gaunantys
subjektai*
I$ viso pareigybiy 3 19 220 244 2414
IS viso iSlaidy darbo uzmokesciui 73 326 2015 2414 2414
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6 lentelé. Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimas per strateginj veiklos plana 2016-ais metais

Vyriausybés programa Strateginis veiklos planas
Nr. Nuostatos pavadinimas UZzdavinio / priemonés pavadinimas Kodas
102 Vykdysime mokslo, technologijy ir verslo sléniy|Kurti ir plétoti auks¢iausios kompetencijos moksliniy tyrimy ir | 01.01.
programg. Klasteriy, arba inovacijy grupiy, kirimas,|eksperimentinés plétros nacionalinj atviros prieigos mokslo
laisvyjy ekonominiy zony plétojimas turi buiti suvokiamas | centrg ateities energetikos technologijy problemy sprendimui.
kaip nei§vengiamas ir vienas i§ nacionaliniy ekonomikos|Siluminés fizikos, dujy ir skys¢iy dinamikos ir metrologijos
valdymo prioritety. Skatinsime mokslo ir verslo|tyrimai. 01.01.01.
bendradarbiavima. Medziagy, procesy ir technologijy  tyrimai,  skirti
atsinaujinantiems iStekliams efektyviai naudoti ir aplinkos tarSai
mazinti. 01.01.02.
Branduolinés ir termobranduolinés energetikos, kity pramonés
objekty saugos ir patikimumo tyrimai. 01.01.03.
Branduoliniy atlieky tvarkymo, taip pat nutraukiant Ignalinos
atominés elektrinés eksploatavima, metodai. 01.01.04.
Energetikos sistemy modeliavimas ir valdymas, energetikos
. 01.01.05.
ekonomika.
219 Didinsime pagal treciosios pakopos studijy programa|Doktoranttiros efektyvumo didinimas. 02.01.
02.01.01.

(doktorantiroje)  studijuojanciy  studenty  skaiciy.
Skatinsime, kad biity pritraukiami ne tik Salies, bet ir
uzsienio studentai. Skatinsime doktorantiira baigusiy
asmeny stazuotes.

Daktariniy disertacijy rengimo uZztikrinimas

Skiltyje ,,Kodas* nurodomas 2 lentelés ,,(n — 1) — (n + 2)-yjy mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai skiltyje ,,Kodas“ nurodytas

uzdavinio / priemonés kodas.




Strateginio planavimo metodikos

6 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2017-01-01 — 2020-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603
Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus bei 01-001-01
eksperimentinés plétros darbus Lietuvos ir uzsienio mokslo, studijy, pramongs ir
verslo subjektams bei vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms. (1-asis strateginis
tikslas)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001
Einamaisiais metais naujai pradéty vykdyti tarptautiniy projekty skaicius. E-01-001-01

Apibrézimas

Einamaisiais metais naujai pradéty vykdyti tarptautiniy
projekty skaicius.

Ar tai naujas vertinimo Kriterijus

ne

Pasirinkimo pagrindimas

Kompetencija ir naujai gaunami tyrimy rezultatai turi
skatinti jsitraukti j tarptautiniy programy projektus
siekiant pritraukti kuo daugiau 1ésy moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros vystymui.

Skai¢iavimo metodas

N — naujai pradéty vykdyti projekty skaicius, vnt.

Duomeny $altinis

Instituto Administravimo padalinio duomenys

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

Skaic¢iavimo reguliarumas

Kas ménesj

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Direktoriaus pavaduotojas Rolandas Urbonas

Kita informacija apie vertinimo
Kriterijaus patikimuma

Duomenys pateikiami ménesiniuose padaliniy vadovy
posédziuose




2
(9 priedas)

Strateginio planavimo metodikos
6 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2017-01-01 — 2020-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas

Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603

Ruosti auksciausios kvalifikacijos specialistus energetikos technologijy vystymui (2- |01-001-02
asis strateginis tikslas)

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001

Doktoranty skaicCius E-01-001-02

1. |Apibrézimas Einamaisiais metais doktoranty skaicius

2. | Ar tai naujas vertinimo Kriterijus taip

3. |Pasirinkimo pagrindimas Jauny mokslininky rengimas bitinas siekiant atjauninti
mokslinj potencialg ir uztikrinti instituto veikly
testinuma .

4. |Skai¢iavimo metodas R=N+P-B-A, kur N - doktoranty skai¢ius mety

pradzioje (sausio 1 d.); P — tais metais priimty
doktoranty skaiCius; B — tais metais baigusiy
doktorantiirg doktoranty skaicius; A — tais metais
atleisty i$ doktoranttiros nepasibaigus doktorantiiros
terminui doktoranty skaicius

5. | Duomeny $altinis Instituto studijy administravimo tarnybos duomenys

6. |Duomeny auditas duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaita
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

7. |Skai¢iavimo reguliarumas Pusés mety

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy administratoré Jolanta Kazakeviciené
kontaktinis asmuo

9 |Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma




3
(9 priedas)

Strateginio planavimo metodikos
6 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2017-01-01 — 2020-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas

Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603

Skleisti pasiekimy rezultatus aukstai vertinamuose mokslo leidiniuose ( vertinimo  |01-001-01-01
kriterijus 1-jam programos tikslui)

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001

Straipsniy Clarivate Analytics (buv/ Thomson-Reuters) Web of Science Journal R-01-001-01-01
Citation Reports leidiniuose skaicius tenkantis vienam mokslininkui

1. | Apibrézimas Tai einamaisiais metais paskelbty Straipsniy (imant
instituto indélj) Clarivate Analytics (buv. Thomson-
Reuters) Web of Science Journal Citation Reports
saraso leidiniuose skaicius padalintas i$ tais paciais
metais dirbusiy institute mokslininky.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus taip

3. | Pasirinkimo pagrindimas Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdziai, kad vykdant fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus bei eksperimenting plétra pasiekti
rezultatai sékmingai populiarinami mokslo visuomenei.

4, | Skai¢iavimo metodas R=S/M, kur S — einamaisiais metais paskelbty
straipsniy (imant instituto ind¢lj) Clarivate Analytics
(buv. Thomson-Reuters) Web of Science Journal
Citation Reports sara$o leidiniuose skai¢ius; M — tais
paciais metais dirbusiy institute mokslininky skaicius.

5. |Duomeny Saltinis Instituto Administravimo padalinio duomenys.

6. |Duomeny auditas duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaita
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

7. |Skai¢iavimo reguliarumas Kas ketvirtj

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Direktoriaus pavaduotojas Rolandas Urbonas
kontaktinis asmuo

9 |Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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(9 priedas)

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

Strateginio planavimo metodikos

6 priedas

2017-01-01 — 2020-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603
Siekti, kad kiekvienas doktorantas sékmingai baigty doktorantiirg ir apsiginty 01-001-02-01
disertacijas (vertinimo kriterijus 2-jam programos tikslui)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001

S¢kmingas doktorantiiros jvykdymas, proc.

R-01-001-02-01

1. |Apibrézimas Tai einamaisiais metais sékmingai apgynusiy daktaro

disertacijas doktoranty skai¢iaus santykis su
einamaisiais metais turé¢jusiy ginti disertacijas
doktoranty skai¢iumi

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus taip

3. | Pasirinkimo pagrindimas

Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdziai, kad 1éSos skirtos rengti
auksciausios kvalifikacijos specialistus yra efektyviai
panaudojamos.

4, | Skai¢iavimo metodas E= DA/n x 100 proc., kur DA — einamaisiais metais

apsigynusiy disertacijas doktoranty skaicius; n —
einamaisiais metais pagal mokslo kryp¢iy mokslo
doktoranttiros reglamento tvarka turéjusiy ginti
disertacijas doktoranty skaicius.

5. | Duomeny $altinis Instituto Administravimo padalinio duomenys.

6. |Duomeny auditas duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg

Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

7. |Skai¢iavimo reguliarumas Kartg | metus

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy administrator¢ Jolanta Kazakeviciené

kontaktinis asmuo

9 |Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma




5
(9 priedas)

Strateginio planavimo metodikos
6 priedas
VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2017-01-01 — 2020-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas

Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603

Didinti paslaugy suteikimo apimtis su Lietuvos tkio subjektais ( vertinimo kriterijus {01-001-01-01
1-jam programos tikslui)

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001
Suteikta paslaugy Lietuvos ir uzsienio tikio subjektams P-01-001-01-
01-01

Apibrézimas

Tai einamaisiais metais atlikty paslaugy Lietuvos ir
uzsienio tkio subjektams, uz kurias gautas apmokéjimas
einamaisiais metais, apimtys tukst. Eur.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Ne

Pasirinkimo pagrindimas

Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdZziai, kad vykdant fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus bei eksperimenting plétrg Zymig
nauda turi Lietuvos ir uZsienio iikio subjektai

Skai¢iavimo metodas

Tai finansiniais dokumentais pagrjstos jplaukos uz
suteiktas paslaugas Lietuvos ir uzsienio aikio subjektams

Duomeny $altinis

Instituto buhalterija.

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
direktoriui kas ménesj ir Vadovybinei Vertinamajai
Analizei pagal Kokybés Vadybos Sistemos (KVS)
reikalavimus

Skai¢iavimo reguliarumas

Kas ménesj

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Audito tarnybos vadové Rita Polianskiené

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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(9 priedas)

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

Strateginio planavimo metodikos

6 priedas

2017-01-01 — 2020-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos energetikos institutas

90.900.1603

Siekti, kad doktorantai sékmingai apsiginty disertacijas (vertinimo kriterijus 2-jam

programos tikslo uzdaviniui)

01-10-02-01-01

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-10
Per metus apginty daktaro disertacijy skaicius P-01-001-02-
01-01

Apibrézimas

Tai einamaisiais metais sékmingai apgynusiy daktaro
disertacijas instituto doktoranty skaic¢ius

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

ne

Pasirinkimo pagrindimas

Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdziai, kad 1&éSos skirtos rengti
auksciausios kvalifikacijos specialistus yra efektyviai
panaudojamos.

Skai¢iavimo metodas

Tai einamaisiais metais sékmingai apgynusiy daktaro
disertacijas doktoranty skaiciaus

Duomeny $altinis

Instituto Administravimo padalinys

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

Skaic¢iavimo reguliarumas

Kartg | metus

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Studijy administratoré Jolanta Kazakevic¢iené

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma




