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2020-2022-yju METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

MISIJA

Vykdyti energetikos, termoinzinerijos, matavimo inzinerijos, medziagotyros ir ekonomikos sriciy
mokslinius fundamentinius ir taikomuosius tyrimus, kurti inovacines technologijas, dalyvauti studijy procesuose,
perkelti taikomyjy moksliniy tyrimy rezultatus ir atradimus j pramong ir versla, konsultuoti valstybés, valdzios,
viesSasias, privacias institucijas ir jmones klausimais susijusiais su Lietuvos darnios energetikos plétra, aktyviai
bendradarbiauti su auksStosiomis mokyklomis rengiant specialistus Salies mokslui ir tikiui.

VEIKLOS PRIORITETAI

Lietuvos energetikos instituto (toliau — LEI) veiklos prioritetai apibrézti jstatuose LR Vyriausybés
patvirtintomis penkiomis moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (toliau — MTEP) veiklos kryptimis:

1. Silumings fizikos, dujy ir skys¢iy dinamikos bei metrologijos tyrimai;

2. Medziagy, procesy ir technologijy tyrimai, skirti atsinaujinantiems energijos Saltiniams naudoti,
vandenilio energetikai plétoti, energetikos iStekliams efektyviai naudoti ir aplinkos tar§ai mazinti;

3. Branduolinés ir termobranduolinés energetikos, kity pramonés objekty saugos ir patikimumo tyrimai;

4. Branduoliniy atlieky tvarkymo, taip pat nutraukiant Ignalinos atominés elektrinés eksploatavima,
metodai;

5. Energetikos sistemy modeliavimas ir valdymas, energetikos ekonomika.

Veiklos prioritety jgyvendinimui LEI vykdo penkias LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2017 m.
balandzio 24 d. jsakymu Nr. V-273 | Dél ilgalaikiy instituciniy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros 2017—
2021 mety programy patvirtinimo* patvirtintas ilgalaikes MTEP programas 2017-2021 m. laikotarpiu:

1. Ateities energetikos technologijy kiirimas, jy saugos ir patikimumo tyrimai;

2. Jonizuojancios spinduliuotés poveikio bei kity, su atominiy elektriniy eksploatavimo nutraukimu
susijusiy problemy, tyrimas;

3. Energetikos darnios raidos modeliavimas ir valdymo tyrimas;

4. Inovatyviose technologinése sistemose vykstanciy Siluminiy ir hidrodinaminiy procesy désningumy
tyrimai;

5. Atsinaujinanéiy energijos iStekliy plétros prognozés, efektyvaus naudojimo ir socialinio poveikio
tyrimas.

Vystant ir plétojant LEI prioritetines MTEP veiklos kryptis vykdoma programa — ,,Mokslo ir studiju
sistemos plétojimas*, turinti du finansavimo Saltinius: 1) valstybés biudzeto 1éSos; 2) biudZetiniy jstaigy pajamy
jmokos.

Asignavimai veiklos prioritetams jgyvendinti pagal finansavimo $altinius 2020 m. buty:
Prioriteto pavadinimas Asignavimai, tiikst. Eur
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas — valstybés biudzeto lésos 4 006

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas — biudzetiniy jstaigy pajamy jmokos 1150




STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

LR Vyriausybé Lietuvos energetikos institutui nuo 2012 m. paskirtai vykdyti programai — ,,Mokslo ir
studijy sistemos plétojimas* (01.001) numatomi Sie strateginiai tikslai:
1 grafikas. 2020-2022 mety planuojami strateginiai tikslai ir jiems jgyvendinti numatomos programos
Kodas 01 001 01 — Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius moksliniy tyrimy
bei eksperimentinés plétros darbus Lietuvos ir uZsienio mokslo, studijy, pramonés ir verslo
subjektams bei vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms.

1 strateginis tikslas
Asignavimai, 18 viso 4 916 tikst. Eur.
IS jy DU: 3 995 tukst. Eur

Kodas 01 001 02 — Rengti auksc¢iausios kvalifikacijos mokslininkus energetikos srities tyrimy
vystymui.

2 strateginis tikslas
Asignavimai, i§ viso 240 tikst. Eur

1 lentelé. 2020-2022 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programq (tikst. eury)
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2 grafikas. 2019-2022 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programq
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1 strateginis tikslas: Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius moksliniy tyrimy bei
eksperimentinés plétros darbus Lietuvos ir uzsienio mokslo, studijy, pramonés ir verslo subjektams bei
vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms.

Programos tikslas, uzdavinys ir jgyvendinimo priemonés:

TIKSLAS:

01 Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius moksliniy tyrimy bei eksperimentinés plétros
darbus Lietuvos ir uzsienio mokslo, studijy ir verslo subjektams bei vyriausybinéms ir savivaldos
institucijoms.

UZDAVINYS:

01.01. Kurti ir plétoti aukSéiausios kompetencijos moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
nacionalinj atviros prieigos mokslo centrg ateities energetikos technologijy problemy
sprendimui.

PRIEMONES:
01.01.01. Vykdyti MTEP tyrimus energetikos technologijos moksly kryptyse.
01.01.02. Vykdyti MTEP tyrimus energetikos ekonomikos srityje.

Tikslo igyvendinimo apraSymas

Efektyvus mokslo ir inovatyviy technologijy plétojimas yra Salies ekonominés, socialinés ir kultirinés
pazangos pagrindas. LEI atviros prieigos centre sutelktas mokslinis potencialas ir patirtis ateities energetikos
technologijy kiirime ir vystyme uZtikrina teikiamy paslaugy kokybe Lietuvos ir uzsienio verslo subjektams bei
valstybinéms institucijoms. Atliekami auksto lygio taikomieji moksliniai tyrimai energetikos technologijy ir
energetikos ekonomikos moksly srityje leidzia sékmingai jsijungti j Europos moksliniy tyrimy erdve per jvairias
tarptautines organizacijas ir suformuoti stiprius partneriy konsorciumus sékmingai dalyvauti didziausioje
Europos Sajungos (ES) moksliniy tyrimy ir inovacijy programoje ,,Horizontas 2020%. Greta $ios programos taip
pat aktyviai dalyvaujama ir kitose tarptautinése programose, pvz. Baltijos juros regiono programoje INTERREG,
TATENA, COST ir kt. Be aktyvaus dalyvavimo tarptautiniy programy projektuose, LEI mokslininkai ir tyréjai
pakankamai sékmingai jsitraukia ir j nacionalines mokslo programas ar mokslininky grupiy projektus. Deja,
skelbiami kvietimai néra testiniai ir labai priklauso nuo ES struktiiriniy fondy paramos kiekvienu finansavimo
periodu. Todél dalyvavimas tokiose nacionalinése mokslo programose néra toks sékmingas kaip testinése
Europos Komisijos remiamose priemonése.

Sékmingas dalyvavimas tarptautiniy mokslo programy projektuose yra vienas i$ pagrindiniy LEI veiklos
tiksly. LEI ateities energetikos technologijy atviros prieigos centre vykdomy fundamentiniy, taikomyjy ir
eksperimentinés plétros tyrimy kryptys yra/bus derinamos su Lietuvos (sumani specializacija, Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030°) bei Europos sajungos prioritetais. Tai leidzia/leis LEI mokslininkams ir tyréjams dar
aktyviau ir sékmingiau jsijungti j Europos moksliniy tyrimy erdve, pakelti kompetencija ir buti
konkurencingesniems vystomy inovatyviy MTEP tyrimy, paslaugy bei kuriamy technologijy srityje.

1-ajo strateginio tikslo jgyvendinimui numatomas efekto vertinimo kriterijus:

Strateginio tikslo vertinimo kriterijus iki 2022 m.

Vertinimo Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas ir | 2019-yjy 2020-yjy 2021-yjy 2022-yjy
kriterijaus kodas mato vienetas mety mety mety mety
Einamaisiais metais pradéti jgyvendinti
E-01-001-01 nauji tarptautiniy moksly programy 6 7 7 7
projektai, vnt.




3 grafikas. Einamaisiais metais pradéti jgyvendinti nauji tarptautiniy moksly programy projektai, vnt.
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1-jo strateginio tikslo jgyvendinimui numatomi rezultato ir produkto vertinimo Kriterijai:

Rezultato:

R-01-001-01-01 Straipsniy zurnaluose, referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science
Journal Citation Reports sarase, skaicius tenkantis vienam mokslininkui.

R-01-001-01-02 Straipsniy Zurnaluose, referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science
Journal Citation Reports sgrase, procentiné dalis Q1/Q2 kvartilése nuo bendro
tais metais paskelbty straipsniy skaiciaus Clarivate Analytics Web of Science
Journal Citation Reports duomeny bazéje, proc.

Produkto:

P-01-001-01-01-01 Suteikta paslaugy Lietuvos ir uzsienio tikio subjektams, tiikst. eury.

2 strateginis tikslas: Rengti auksciausios kvalifikacijos mokslininkus energetikos srities tyrimy Vystymuli.

Programos tikslas, uzdavinys ir jgyvendinimo priemonés:

TIKSLAS:
02 Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus energetikos srities tyrimy vystymui.
UZDAVINYS:

02.01. Didinti doktorantiiros efektyvuma.

PRIEMONES:
02.01.01. Uztikrinti daktaro disertacijy rengima.

Tikslo jgyvendinimo aprasymas

Integruojantis ] ES struktiiras, ypa¢ svarbus Salies mokslo ir studijy sistemos efektyvus vystymas,
ruoSiant auksciausios kvalifikacijos specialistus, uztikrinan¢ius Lietuvos prioritetiniy pramongés Saky vystyma ir
ju konkurencinguma vieningoje ES rinkoje. Todél, kartu su universitetais toliau numatoma rengti auksc¢iausios
kvalifikacijos specialistus trijose doktorantiiros kryptyse:
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e Technologijos moksly energetikos ir termoinzinerijos mokslo kryptyje (T006), vadovaujantis
2011 m. birzelio 21 d. Kauno technologijos universitetui su Lietuvos energetikos institutu LR
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos suteikta doktorantiiros teise;

e Socialiniy moksly ekonomikos mokslo kryptyje (S004), vadovaujantis 2011 m. birzelio 8 d. Kauno
technologijos universitetui su Lietuvos energetikos institutu ir Klaipédos universitetu LR Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos suteikta doktorantiiros teise;

e Technologijos moksly aplinkos inzinerijos mokslo kryptyje (T004), vadovaujantis 2012 m. vasario
24 d. Kauno technologijos universitetui su Vytauto Didziojo universitetu ir Lietuvos energetikos
institutu LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos suteikta doktorantiros teise.

2-ajo strateginio tikslo jgyvendinimui numatomas efekto vertinimo kriterijus:
Strateginio tikslo vertinimo kriterijus iki 2022 m.

Vertinimo Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas ir | 2019-yjy 2020-yjy 2021-yjy 2022-yjy
kriterijaus kodas mato vienetas mety mety mety mety
E-01-001-02 Doktoranty skaicius, vnt. 23 24 25 26

4 grafikas. Doktoranty skaicius, vnt.
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2-jo strateginio tikslo jgyvendinimui numatomi rezultato ir produkto vertinimo Kriterijai:

Rezultato:
R-01-001-02-01 Sékmingas doktorantiiros jvykdymas, proc.

Produkto:
P-01-001-02-01-01 Per metus apginty daktaro disertacijy skai¢ius, vnt.

STRATEGIN] TIKSLA JGYVENDINANCIOS PROGRAMOS

01 001 Mokslo ir studijy sistemos plétojimas

Strateginiy tiksly pasiekimui ir tgstinés programos jgyvendinimui bus vykdomi uzdaviniai ir priemonés,
kuriy reikia darniai energetikos ir kity Lietuvos tikio Saky plétrai bei integracijai j Europos energetikos sistemas
ir moksliniy tyrimy erdve (atsizvelgiant j ES nuostatas dél Energetikos sajungos Europos Sajungoje, Europos
parlamento ir tarybos direktyvg 2012/27/ES dél energijos vartojimo efektyvumo didinimo ir kt. dokumentus).
Atitinkamai, strateginiy tiksly siekimui 2020 metais yra numatytos 1&3os:
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01 — 4 916 tikst. Eur, i§ ju darbo uzmokes¢iui — 3 995 ir 45 tiikst. Eur turto jsigijimui.
02 — 240 tukst. Eur doktorantiirai vystyti numatytos léSos.

INSTITUTO STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Vertinant ir analizuojant strateginiy tiksly ir programy jgyvendinimg yra atlikta trumpa instituto
stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (angl. SWOT) analizé. | ja jeina vidiniai ir iSoriniai veiksniai, lemiantys
instituto strateginiy tiksly siekio jgyvendinimg trumpuoju ir ilguoju laikotarpiu.

STIPRYBES SILPNYBES
Instituto pripazinimas Lietuvoje ir uzZsienyje; Nepakankamai sékmingas dalyvavimas Lietuvos
mokslo finansavimo instrumentuose;

Sékmingas dalyvavimas Europos mokslo ir
inovacijy programose; Mazas disertacijy skaicius angly kalba;

Atnaujinta moksliné infrastruktiira ir jos Mazas publikacijy skaicius ir jy cituojamumas;
pan’f‘?.d OJImo gahr.nybes“studqu,'pr'a tikos o Mazas patenty skaiius;
auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimui;

y .. : o Moksliniy tyrimy bazés palaikymo ir nuolatinio
Auksta kompetencija vykdomy tyrimy srityse; atnaujinimo galimybiy stoka:
Geréjanti publikacijy kokybé (didéjantis straipsniy
skaicius CA WoS QI ir Q2 kvartilése, daugiau
bendry publikacijy su uzsienio mokslo ir verslo

institucijomis).

Nepakankamai aukstas kuriamy technologijy
technologinés parengties lygis (TPL) ir jy
konkurencingumas;

Neefektyvi doktoranty pritraukimo sistema;

Nepakankamas moksliniy padaliniy vykdomy
tyrimy, potencialo ir darbo efektyvumo
subalansuotumas.

GALIMYBES GRESMES

Dalyvavimas ziniy visuomenés kiirime; Nepakankamas Lietuvos mokslinio potencialo kaita
ir mokslininko profesijos prestiZas;

Tarptautinio bendradarbiavimo plétra;

Instituto tarptautiSkumo didinimas (mokslininky- Nepakankamas moksliniy tyrimy finansavimas;

stazuotojy ir post-doktoranty i§ uzsienio Saliy Triksta nacionalinése mokslo programose
pritraukimas, instituto mokslininky mobilumo finansuojamy temy suderinamumo su Europos
didinimas, disertacijy rengimas angly kalba); Komisijos (EK) moksliniy tyrimy programomis, kas

Svariy ir aukstg pridétine verte turinéiy technologijy neleidzia efektyviai dalyvauti EK programose;

kiirimas ir vystymas; Kai ketvirtis programos ,,Horizontas Europai® bus
jgyvendinamas partnerys¢iy pagrindu, yra nemaza
rizika, kad Lietuvos institucijos nejdés finansinio
Bendradarbiavimo su savivalda rySio stiprinimas; indélio | partnerystes ir tokiu biidu eliminuos
Lietuvos dalyviy galimybes dalyvauti
technologiniuose projektuose;

Bendradarbiavimo su verslu rysio stiprinimas;

Isitraukimas i Moksliniy tyrimy ir technologijy
organizacijos, vienijan¢ios neuniversitetiniy mokslo
instituty ar centry veikla, siekiant aukStyjy Nesibaigianti aukstojo mokslo reforma, veiklos
technologijy pramonés ir kity tikio sri¢iy bei vertinimo kriterijy kaita ir neapibréZtumas;

inovacijy pietros Menkas verslo subjekty démesys moksliniams

tyrimams ir pazangioms, mokslo zinioms imlioms,
inovacijoms;

Mazéjantis studenty skaicius (bakalauro, magistro,
doktorantiiros studijy);

Eksperimentinés plétros ir inovacijy politikos ir
vertinimo kriterijy neapibréZtumas.

Programa ,,Mokslo ir studijuy sistemos plétojimas“ (kodas 01 001) jgyvendina instituto Zemiau
i$vardintus strateginius tikslus. Si programa bus testiné ir 2019 m. Programa bus vykdoma jgyvendinant tikslus,
numatytus instituto strateginiame plane bei Lietuvos Respublikos ilgalaikés raidos strategijoje ir Lietuvos
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paZangos strategijoje ,,Lietuva 2030, palaikant ir stiprinant mokslinj potenciala, vykdant mokslinius tyrimus,
skirtus Salies tvariajai plétrai energetikoje, skatinant mokslo ir verslo bendradarbiavimg, moksliniy rezultaty
komercinima, numatant strukttiriniy fondy programy ir direktyvy pagrindiniy nuostaty jgyvendinimg energetikos,
aplinkos apsaugos, transporto, Svietimo ir profesinio rengimo bei paramos pramonei ir verslui kryptyse. Siekiant
igyvendinti instituto strateginius tikslus bei uztikrinti spartesng¢ Salies pazangg integruojantis j bendraja Europos
valstybiy moksliniy tyrimy erdve, didelis démesys bus skirtas ir ES struktiriniy fondy 1ésy jsisavinimui pagal
numatyta 2014-2020 m. paramos programg. Taciau bus sickiama, kad Sios 1éSos netapty pagrindiniu instituto
pajamy Saltiniu, nes po 2020 m. ES Lietuvai skiriamos struktiirinés paramos fondo 1éSos smarkiai sumazés. Iki
Siol ES SF fondy 1éSos instituto metiniame biudzete sudaré nezymia dalj, i$skyrus 6,5 min. Eur. investicija
mokslinés infrastruktiiros atnaujinimui 2011-2014 m. periodu. Naujuoju 2014-2020 m. programavimo periodu
yra laiméti 9 didelés apimties projektai (4 LVPA ,,Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai; 1 ,,Intelektas LT-
2% 3 LMT, i§ jy vienas 01.2.2-LMT-K-712 priemonés ,,Mokslininky, kity tyréjy, studenty mokslinés
kompetencijos ugdymas per prakting moksling veikla™“ ir du 01.2.2-LMT-K-718 priemonés ,,Tiksliniai
moksliniai tyrimai sumanios specializacijos srityje”; 1 — CPVA 01.2.2-CPVA-K-703 ,,LEI moksliniy tyrimy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy perdavimo skyriaus (MTEPIPS) veiklos skatinimas*) finansuojami i§ ES
SF. Tai palengvins gyvenima 2014-2020 m. laikotarpiu, tac¢iau po 2020 m. mokslo finansavimo padétis Lietuvoje
gali pablogéti, nes valstybés skiriamas finansavimas nuo BVP yra vienas zemiausiy visoje ES, o verslas taip pat
labai atsargiai finansuoja MTEP veikla.

Taip pat Lietuvai biitina kelti energetikos sektoriaus problemy sprendime dalyvaujan¢io mokslinio
potencialo kompetencija siekiant, kad buty galima paspartinti naujy technologijy diegimo Lietuvos energetikoje
tempus bei Lietuvos mokslininky sugebéjima konkuruoti atviroje ES paslaugy rinkoje. Sioje situacijoje biitina
tinkamai i$naudoti ES SF bei ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programos Horizontas 2020 (Europos Horizontas),
EUREKA, COST, TATENA, Siaurés 3aliy energetikos programos, INTERREG ir kt. 1é8as. Bus aktyviai
dalyvaujama Siose programose siekiant jvykdyti instituto strateginius tikslus pagal jstatuose patvirtintas mokslo
Kryptis:

Kodas 01 001 01 — Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus bei
eksperimentinés plétros darbus.

Kodas 01 001 02 — Rengti auksc¢iausios kvalifikacijos specialistus (doktorantus) energetikos technologiju
vystymui.

2019 mety programos vertinimas pagal kriterijus:

Pirmojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijus E-01-001-01 ,,Pradéti jgyvendinti nauji tarptautiniy
mokslo programy projektai, vnt.“ buvo suplanuoti 6 naujai pradéti vykdyti projektai. Sis kriterijus vir§ytas, nes
2019 m. buvo pradéta vykdyti 10 naujy tarptautiniy programy projektai. Planas vir§ytas 1,67 karto. Naujai pradéti
vykdyti 7 ,,Horizontas 2020, 1 TATENA, 1 Baltic-Nordic Energy Research Programme, ir kt. I viso 2019 m.
buvo vykdoma 30 tarptautiniy projekty.

Antrojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijus E-01-001-02 ,,Doktoranty skai¢ius, vnt.“ buvo
suplanuotas rengti auks$¢iausiam mokslo kvalifikacijos laipsniui jgyti 23 doktorantus. Taciau mety gale Institutas
turéjo 24 doktorantus. Padidéjimg 1émé didesnis naujai priimty doktoranty skaic¢ius 2019 m. mokslo metais. Dél
to $is rodiklis virSytas 4,3 % nei buvo planuotas.

Rezultato vertinimo kriterijus R-01-001-01-01 ,,Straipsniy zurnaluose, referuojamuose Clarivate
Analytics Web of Science skai¢ius tenkantis vienam mokslininkui* buvo suplanuota pasiekti 0,6. Pasiektas 0,35
straipsnis tenkantis vienam mokslininkui rodiklis. Suplanuotas rodiklis nepasiektas dél uzsitesusiy recenzavimo
procediiry tarptautiniy Zurnaly redakcinése kolegijose, nors pateikty straipsniy buvo zenkliai daugiau. Taip pat,
siekiant kokybés, daugiau straipsniy buvo teikiama j Zurnalus su aukstesniu citavimo rodikliu (Q1, Q2 kvartilése),
kas pareikalavo didesnio jdirbio rengiant straipsnius ir dél to sumazéjo kiekybiniai rezultatai. Kiekybiniy
rezultaty sumazéjimui jtakos turéjo ir publikacijy su uZsienio autoriais skaicius. IS vienos pusés tai skatina
tarptautiSkuma, duoda daugiau baly vertinant straipsnius kasmetiniame vertinime bei yra svarbus rodiklis
palyginamajame vertinime. I kitos pusés, padidéjes bendras straipsnio autoriy skaiius sumazina institucijos
kiekybinj indélj, todél sunku palaikyti $io rodiklio stabilumag ir tuo labiau jo didéjima.

Nuo 2019 m. naujai taikomo rezultato vertinimo kokybinio kriterijaus R-01-001-01-02 ,,Straipsniy
zurnaluose, referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science Journal Citation Reports sgrase, procentiné dalis
Q1/Q2 kvartilése nuo bendro tais metais paskelbty straipsniy skaiciaus Clarivate Analytics Web of Science
Journal Citation Reports duomeny bazéje™ verté buvo suplanuota 60 proc. Taciau buvo pasiekta, kad Instituto
mokslininkai tais metais publikavo 79,7 proc. paskelbty publikacijy Q1/Q2 kvartilése. Q1 kvartil¢je — 63,91
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proc., Q2 — 15,79 proc. Rodiklis vir§ytas 32,8 proc. Tai parodo, kad Instituto mokslininky paskelbty publikacijy
kokybé yra auksta, pagrinde koncentruojantis j Q1/Q2 kvartiles.

Rezultato vertinimo kriterijus R-01-001-02-01 ,,Sékmingas doktorantiiros jvykdymas, proc.“ buvo
numatytas 60 %. Disertacijas 2019 m. apgyné 4, 0 doktorantiiros studijas baigusiy doktoranty skaicius sieké 9.
Pasiekta Sio kriterijaus reikSmé 44,4 proc., nes dalis doktoranty dél jvairiy priezas¢iy pasiémé akademines
atostogas arba nutrauké studijas.

Produkto vertinimo kriterijus P-01-001-01-01-01 ,,Suteikta paslaugy Lietuvos tikio subjektams, mln.
EUR® buvo suplanuota 1150 tikst. EUR, tuo tarpu atlikta darby uz 1160 takst. EUR. Planinis rodiklis vir§ytas
10 tiikst. EUR.

Produkto vertinimo kriterijus P-01-001-02-01-01 ,,Per metus apginty daktaro disertacijy skai¢ius* buvo
numatytas 4, apsigyné 4 doktorantai, taigi rodiklis jgyvendintas 100 proc.

Programos koordinatorius — instituto direktorius Sigitas Rimkevi¢ius, darbo telefonas
8-37-401924 ir/arba 8-37-401801; faksas 8-37-351271; El. pastas: Sigitas.Rimkevicius@Iei.lt

Koordinatoriaus jgaliotas atstovas kontaktams: direktoriaus pavaduotojas Andrius Tamositinas, darbo tel.
8-37-401999; faksas 8-37-351271; El. pastas: Andrius.Tamosiunas@lei.lt



mailto:Sigitas.Rimkevicius@lei.lt
mailto:Andrius.Tamosiunas@lei.lt

2 lentele. 2019-2022 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai (tukst. eury)

Tikslo,
uzdavinio,
priemongés

kodas

Tikslo, uzdavinio,
priemongés pavadinimas

Patvirtinti 2019 mety asignavimai

2020 mety asignavimai

Numatomi 2021 mety
asignavimai

Numatomi 2022 mety
asignavimai

i$ viso

i3 jy

iSjy

i3 jy

i8laidoms

i$ viso

i§ jy darbo
uzmo-
kesciui

turtui
Isigyti

i$ viso

i8laidoms

i$ viso

i§ jy darbo
uzmo-
kesciui

turtui
isigyti

i$ viso

iSlaidoms

i$ viso

i§ jy darbo
uzmo-
kesciui

turtui

Isigyti

i$ viso

8 jy

iSlaidoms

i$ viso

1§ jy darbo
uzmo-
kesciui

turtui

Isigyti

Tarpinstituci-
nio veiklos
plano kodas

Vyriausybés
programos
igyvendinimo
plano
elemento
kodas

4 5

9

10

11

12

13

14

i3

16

17

18

19

20

Tikslas:

01

Vykdyti tarptautinio lygio
fundamentinius ir
taikomuosius mokslinius

tyrimus bei eksperimentinés

plétros darbus

4502

4472 3573

30

4916

4871

3995

45

4916

4871

3995

45

4916

4871

3995

45

UZdavinys:

01.01.

Kurti ir plétoti auksc¢iausios
kompetencijos moksliniy
tyrimy ir eksperimentinés
plétros nacionalinj atviros
prieigos mokslo centra
ateities energetikos
technologijy problemy
sprendimui

4502

4472 3573

30

4916

4871

3995

45

4916

4871

3995

45

4916

4871

3995

45

Priemoné:

01.01.01.

Vykdyti MTEP tyrimus
energetikos technologijos
moksly kryptyse

3692

3666 2929

26

4129

4090

3356

39

4129

4090

3356

39

4129

4090

3356

39

Priemoné:

01.01.02.

Vykdyti MTEP tyrimus
energetikos ekonomikos
srityje

810

806 644

787

781

639

787

781

639

787

781

639

Tikslas:

02

Rengti auksciausios
kvalifikacijos specialistus
energetikos srities tyrimy
vystymui

280

280

240

240

240

240

240

240

UzZdavinys:

02.01

Didinti doktorantiiros
efektyvuma

280

280

240

240

240

240

240

240
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Priemoné:

02.01.01.

Uztikrinti daktaro
disertacijy rengima

280

280

240

240

240

240

240

240

1. I$ viso Lietuvos
Respublikos valstybés
biudzetas

3632

3632

2980

4006

4006

3455

4006

4006

3455

4006

4006

3455

i§ jo:
1.1. bendrojo finansavimo
1éSos

1.2. Europos Sajungos ir
kitos tarptautinés finansinés
paramos 1é50s

1.3. tikslinés paskirties 1&éSos
ir pajamy jmokos

1150

1120

593

30

1150

1105

540

45

1150

1105

540

45

1150

1105

540

45

2. Kiti $altiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams jgyvendinti ir
kitos teisétai gautos 1éSos)

IS viso programai
finansuoti (1+2)

4782

4752

3573

30

5156

5111

3995

45

5156

5111

3995

45

5156

5111

3995

45




3 lentelé. Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés

11

Vertinimo kriterijy reikSmés Susijes
Vertinimo Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir strateginio
kriterijaus kodas mato vienetai 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. planavimo
dokumentas
1 2 3 4 5} 6 7
1 tikslas
Straipsniy zurnaluose, referuojamuose Clarivate Kokybés
. . o 0,6 (PLANAS) 0,6 0,6 0,63
R-01-001-01-01 Analytics Web of Science Journal Citation Reports vadybos
o o R 0,35 (FAKTAS) | (PLANAS) (PLANAS) (PLANAS) )
skaicius tenkantis vienam mokslininkui sistema
Straipsniy Zurnaluose, referuojamuose Clarivate Kokybes
Analytics Web of Science Journal Citation Reports vadybos
saraSe, procentiné dalis Q1/Q2 kvartilése nuo 60 (PLANAS) 70 70 70 sistema
R-01-001-01-02 . . . -
bendro tais metais paskelbty straipsniy skaiciaus 79,7 (FAKTAS) | (PLANAS) (PLANAS) (PLANAS)
Clarivate Analytics Web of Science Journal
Citation Reports duomeny bazg¢je, proc.
2 tikslas
60,0 ( ) 60,0 60,0 60,0 Kokybes
o . ,0 (PLANAS , \ :
R-01-001-02-01 Sékmingas doktoranttiros jvykdymas, proc. 44.4 (FAKTAS) | (PLANAS) (PLANAS) (PLANAS) v_adybos
sistema
1 tikslo 1 uzdavinys
Suteikta paslaugy Lietuvos ir uzsienio tikio Kokybes
P-01-001-01-01-01 ' P ! gu 1150 (PLANAS) 1150 1150 1150 vadybos
subjektams, tiikst. eury 1160 (FAKTAS) | (PLANAS) (PLANAS) (PLANAS) )
sistema
2 tikslo 1 uzdavinys
4 | A 3 3 Kokybeés
) . . o PLANAS
P-01-001-02-01-01 |Per metus apginty daktaro disertacijy skaicius, vnt. 4 (FAKTAS) (PLANAS) (PLANAS) (PLANAS) vadybos

sistema
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VALSTYBES INVESTICIJU PROJEKTAI

2022 metais
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4 lentelé. 2019-2022-yjy mety investicijy projektai ir asignavimai (tiikst. eury)
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ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI IR VALDYMO ISLAIDOS

5 lentelé. Informacija apie institucijos (ministro valdymo srities) zmogiskuosius isteklius, asignavimus jiems iSlaikyti ir valdymo islaidas (tikst. eury)

2019 metai 2020 metai 2021 metai 2022 metai
Pareigybiy Pareigybiy Pareigybiy Pareigybiy
skaicius S ox skaiCius S ox skaicius D o skaicius =
Eil. Institucijos ar jstaigos :% -E Q x f% -E e x '§ ;5 o _g ;g 2 %
. _| © @ E 3 1 © =@ E 3 | = @ E 3 1 = = E 3
Nr. pavadinimas 28 =2 2 2 28 2 9 2 = 23 28 2 2 2
2 |l=228 8¢ |s52| 8| 289 << |sE| 8 59 8¢S | g2 2 |28 8¢ | B2
5223 5§ |>%|F | 283 58 |>®2) F |23 S8 |>2 |5 | g3 s § | >®
4 S E| &7 2 | T s g &7 2 s g &7 4 s g &7
> S > ﬁ > S > E
1. |Lietuvos energetikos institutas 238 - 3573 - 227 - 3995 - 227 - 3995 227 - 3995
I$ viso 238 - 3573 - 227 - 3995 - 227 - 3995 227 - 3995




,,Mokslo ir studijy sistemos plétojimas‘ programos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui yra numatyta
panaudoti visg LEI turimg materialiniy ir ZmogiSkyjy iStekliy arsenala, apimantj 10 mokslo padaliniy ir
centry:

12 — Siluminiy jrenginiy tyrimy ir bandymy laboratorija;

13 — Deginimo procesy laboratorija;

14 — Branduolinés inZinerijos problemy laboratorija;

15 — Plazminiy technologijy laboratorija;

16 — Medziagy tyrimy ir bandymy laboratorija;

17 — Branduoliniy jrenginiy saugos laboratorija;

18 — Vandenilio energetikos technologijy centras;

21 — Sistemy valdymo ir automatizavimo laboratorija;

31 — Energetikos kompleksiniy tyrimy laboratorija;

33 — Hidrologijos laboratorija,

ir 2 bendryjy:
01 Administravimo padalinys;
03 Ukio padalinys.

2020 m. numatomuy pareigybiy skai¢iaus paskirstymas pagal pareigybiu grupes

4 16

= Vadovai ir pavaduotojai

= Kity padaliniy vadovai ir jy
pavaduotojai

Specialistai ir kiti

207

2020 m. numatomas nezymus Instituto darbuotojy skaiciaus mazéjimas dél bendryjy ir moksliniy
padaliniy veiklos gryninimo ir optimizavimo. Siekiant optimizuoti neefektyviai veikian¢ius mokslinius
padalinius bei sustiprinti kitus, nuspresta restruktiirizuoti Atsinaujinanciy istekliy ir efektyvios energetikos
laboratorija ja panaikinant. Perspektyvios MTEP kryptys kartu su tyréjais bus perkeltos j kitas laboratorijas
juos sustiprinant bei neprarandant esamo jdirbio. Bendras sumazéjimas bus salygotas moksliniuose ir
bendruose padaliniuose dirbancio techninio-pagalbinio bei mokslinio personalo skaiiaus mazéjimu dél
neefektyvaus darbo, funkcijy dubliavimo ir kity priezas¢iy. Planuojamas pareigybiy skaiCius pagal
pareigybiy grupes pavaizduotas grafiskai.

2020 m. LEI skirtas 7,8 proc. didesnis finansavimas lyginant su 2019 m., nes Lietuvos Respublikos
Vyriausyb¢ padidino mokslo darbuotojy pareigybiy koeficientus ir skyré papildoma finansavima. Nuo 2018
m. LEI biudZetas padidéjo apie 40 proc. dél padidinty mokslo darbuotojy koeficienty, bet labiausiai dél
pasikeitusios mokslo ir studijy institucijy (MSI) vertinimo metodikos. Pirma karta buvo atliktas visy
Lietuvos MSI iSorinis palyginamasis ekspertinis MTEP vertinimas uz praéjusiy penkiy mety, 2013-2017
m., laikotarpj pasiektus rezultatus. Vertinimo metu atsizvelgiama | MTEP veiklos kokybés (svorio
koeficientas 0,65), ekonominio ir socialinio poveikio (svorio koeficientas 0,2) bei perspektyvumo (svorio
koeficientas 0,15) kriterijus. Sio vertinimo metu, kurj atliko uZsienio ekspertai (koordinavo Mokslo ir
studijy stebésenos ir analizés centras (MOSTA), dabar STRATA), LEI tarp visy Lietuvos MSI pasirodé
labai gerai, kas 1émé padidéjusj biudzeta. Kasmetinis LMT vertinimas taip pat i$liko, tik jo svoris sumazéjo
ir dabar sudaro 40 proc. MTEP veikloms skiriamy valstybés asignavimy. Valstybés asignavimai pagrinde
priklauso nuo instituto kiekvienais metais pasiekiamy rezultaty (paskelbty moksliniy publikacijy, uzdirbty
MTEP 1ésy i§ tkio subjekty, sekmingo dalyvavimo tarptautiniy programy projektuose) ir kity kokybiniy
rodikliy: socialinio poveikio ir perspektyvumo. Todél 2020 m. toliau bus siekiama efektyvinti instituto
valdymo, administravimo ir moksling veiklg bei skirti didesnj démesj jauny, perspektyviy mokslo
darbuotojy (daktary, doktoranty) rengimui ir iSlaikymui, kurie prisidéty prie aukSto lygio mokslinés
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produkcijos kiirimo (mokslinés publikacijos, auksto lygio referuojamuose moksliniuose leidiniuose Q1 ir
Q2 kvartilése, patentai, technologijy kiirimas) bei aktyviai dalyvauty tarptautiniy ir nacionaliniy programy
projekty kvietimuose ir tkiskaitiniuose darbuose. 2019 m. LEI jsteigé auksto lygio publikacijy skatinimo
fonda, kuris, kaip tikimasi, prisidés prie publikacijy skaic¢iaus Q1 ir Q2 kvartilése didéjimo.

IS LR Vyriausybés yra kilusi iniciatyva konsoliduoti visy Lietuvos biudzetiniy jstaigy bendryjy
padaliniy (IT tkio, iikio, buhalterijos, transporto, personalo, vidaus audito ir kt.) funkcijas, jas perkeliant |
vieng visoms jstaigoms bendrai jkurta jmong¢. Kol kas §i mintis sunkiai skinasi kelig i priekj, taciau jeigu
bus taip nuspresta, instituto bendryjy padaliniy darbuotojy skaiéius gali stipriai sumazéti. Nelaukiant
nurodymy ir sprendimy i§ LR Vyriausybés ir siekiant labiau efektyvinti LEI veikla, 2018 m. buvo nuspresta
atsisakyti savy valytojy ir IT skyriaus, o Sias paslaugas jsigyti i§ iSorés tiekéjy. Tai leidzia labiau
koncentruotis j pagrindines instituto MTEP veiklas, sumazinti pagalbinio personalo skai¢iy bei sumazinti
bendrasias islaidas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

LEI veiklos efektyvumui didinti yra nuolatos tobulinama jdiegta Kokybés vadybos sistema pagal
LST EN I1SO 9001:2015 standarto reikalavimus bei Aplinkos apsaugos vadybos sistema pagal LST EN I1SO
14001:2015 standartg. Taip pat tobulinama bendra informaciné sistema, apimanti personalo ir buhalteriniy
duomeny apskaitg (Labbis ir Bonus), valstybés materialiojo turto valdymas ir apskaita per Valstybés turto
informacing paieskos sistema (VTIPS).

Institutas $iuo metu nedalyvauja bendryjy funkcijy konsolidavimo procese, o tik teikia jvairig
statisting informacijg atsakingoms institucijoms, vertinan¢ioms mokslo ir studijy institucijy bendryjy
funkcijy (buhalterijos, personalo, informaciniy technologijy, teisés, vidaus audito, iikio ir pan.)
konsolidacijos galimybes. Siekiant koncentruotis j pagrindines LEI veiklas (MTEP, projekting veikla,
teikiamy paslaugy iSplétima ir jy kokybés gerinima), 2018 m. buvo atsisakyta informaciniy technologijy
skyriaus ir valytojy, $ias paslaugas perkant i§ specializuoty iSorés jmoniy.

6 lentelé. Veiklos efektyvumo didinimo kryptys

Bendrosios veiklos Planuojami atlikti . . . )
- . Laukiamas rezultatas Igyvendinimo terminas
sritis darbai
1. Kokybés vadybos Periodiniai sertifikatai Uzsakovai patenkinti
sistemos ir aplinkos LST EN ISO 9001:2015 ir | atlikty uzsakomyjy darby
apsaugos vadybos LST EN ISO 14001:2015 kokybe ir galutiniu
sistemos tobulinimas atitinkantys standarto rezultatu; efektyvesnis
reikalavimus vidiniy ir iSoriniy Nuolatos
dokumenty valdymas,
vykdomoije veikloje
atsizvelgiama j
aplinkosauginj aspektq
2. Valstybes Sukurza Valstybés turto Efektyvesnis valstybés
materialiojo turto informaciné paieskos materialiojo turto Nuolatos
valdymas ir apskaita sistema (VTIPS) valdymas ir apskaita
3. Veiklos rodikliy Kas ketvirtj perZiirimi ir Padidéjes biudzetinis
(efekto, rezultato, koreguojami veiklos finansavimas uz geresnius
produkto) gerinimas rodikliai bei jy veiklos rezultatus; Nuolatos
jgyvendinimas pritrauktos papildomos
lésos is tikio subjekty ir
valstybinio sektoriaus
4. Dokumenty valdymo Idiegti dokumenty Palengvéjes dokumenty,
sistemos diegimas valdymo sistemq (DVS) uzduociy lrp_rocesq 2020 — 2022 m.
valdymas atsisakant
popieriniy dokumenty
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5. Komunikacijos ir Pasamdyti komunikacijos Padidéjes Instituto
vieSyjy rySiy ir vieSyjy rysiy specialistq matomumas; galimai
stiprinimas dlatesmsprltrm'tktq . 2020 m.
praktikanty, magistry ir
doktoranty skaicius, tame
tarpe is uzsienio
6. Mokslo padaliniy Atsinaujinanciy istekliy ir | Sustiprinti kiti moksliniai
optimizavimas efektyvios energetikos padaliniai; optimizuoti
laboratorijos valdymo kastai
restruktiirizacija
panaikinant padalinj, o 2020 m.

perspektyvias MTEP
kryptis nukreipiant j kitus
mokslinius padalinius juos
sustiprinant
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Strateginio planavimo metodikos

1 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603
Vykdyti tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus bei 01-001-01
eksperimentinés plétros darbus Lietuvos ir uzsienio mokslo, studijy, pramonés ir verslo
subjektams bei vyriausybinéms ir savivaldos institucijoms. (1-asis strateginis tikslas)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001
Einamaisiais metais naujai pradéty vykdyti tarptautiniy projekty skaicius. E-01-001-01

Apibrézimas

Einamaisiais metais naujai pradéty vykdyti tarptautiniy
projekty skaicius.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Testinis

Pasirinkimo pagrindimas

Kompetencija ir naujai gaunami tyrimy rezultatai turi
skatinti jsitraukti j tarptautiniy programy projektus
siekiant pritraukti kuo daugiau 1ésy moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros vystymui.

Skai¢iavimo metodas

N — naujai pradéty vykdyti projekty skaicius, vnt.

Duomeny Saltinis

Instituto Administravimo padalinio duomenys

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

Skai¢iavimo reguliarumas

Kas ménesj

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Direktoriaus pavaduotojas Rolandas Urbonas

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma

Duomenys pateikiami ménesiniuose padaliniy vadovy
posédziuose
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Strateginio planavimo metodikos
1 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas

Lietuvos energetikos institutas

90.900.1603

Ruosti auksciausios kvalifikacijos specialistus energetikos technologijy vystymui (2- |01-001-02

asis strateginis tikslas)

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001

Doktoranty skaicius

E-01-001-02

1. |Apibrézimas

Doktoranty skai¢ius einamaisiais metais

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Testinis

3. |Pasirinkimo pagrindimas

Jauny mokslininky rengimas bitinas siekiant atjauninti
mokslinj potencialg ir uztikrinti instituto veikly
testinuma .

4, |Skai¢iavimo metodas

R=N+P-B-A, kur N - doktoranty skaicius mety
pradzioje (sausio 1 d.); P — tais metais priimty
doktoranty skaicius; B — tais metais baigusiy
doktorantiirg doktoranty skai¢ius; A — tais metais
atleisty 1§ doktorantiiros nepasibaigus doktoranttiros
terminui doktoranty skaiius

5. |Duomeny Saltinis

Instituto Administravimo padalinio duomenys

6. |Duomeny auditas

Duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

7. |Skai¢iavimo reguliarumas

Pusés mety

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Studijy administratoré Jolanta Kazakeviciené

9 |Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

Strateginio planavimo metodikos

1 priedas

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603
Skleisti pasiekimy rezultatus aukstai vertinamuose mokslo leidiniuose (vertinimo 01-001-01-01
kriterijus 1-jam programos tikslui)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001
Straipsniy zurnaluose, referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science Journal R-01-001-01-01
Citation Reports, skai¢ius tenkantis vienam mokslininkui

Apibrézimas

Tai einamaisiais metais paskelbty straipsniy (imant
instituto indélj) Zurnaluose, referuojamuose Clarivate
Analytics (buv. Thomson-Reuters) Web of Science
Journal Citation Reports skaic¢ius padalintas iS tais
paciais metais dirbusiy institute mokslininky.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Testinis

Pasirinkimo pagrindimas

Sis kiekybinis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdziai, kad vykdant fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus bei eksperimenting plétra pasiekti
rezultatai sekmingai populiarinami mokslo visuomenei.

Skai¢iavimo metodas

R = S/M, kur S — einamaisiais metais paskelbty
straipsniy (imant instituto indélj) Zurnaluose,
referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science
Journal Citation Reports skaiCius; M — tais paciais
metais dirbusiy institute mokslininky skaicius.

Duomeny Saltinis

Instituto Administravimo padalinio duomenys.

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaita
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

Skai¢iavimo reguliarumas

Kas ketvirt]

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Direktoriaus pavaduotojas Rolandas Urbonas

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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Strateginio planavimo metodikos
1 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603
Skleisti pasiekimy rezultatus aukstai vertinamuose mokslo leidiniuose (vertinimo 01-001-01-01
kriterijus 1-jam programos tikslui)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001

Straipsniy zurnaluose, referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science Journal R-01-001-01-02

Citation Reports sgrase, procentiné dalis Q1/Q2 kvartilése nuo bendro tais metais
paskelbty straipsniy skai¢iaus Clarivate Analytics Web of Science Journal Citation

Reports duomeny bazéje.

1. | Apibrézimas

Tai einamaisiais metais paskelbty straipsniy Zurnaluose,
referuojamuose Clarivate Analytics Web of Science
Journal Citation Reports, dalis Q1/Q2 kvartilése
padalinta i$ tais paciais metais paskelbty straipsniy
skaiiaus Clarivate Analytics Web of Science Journal
Citation Reports duomeny bazéje ir iSreiksta procentais
(pagal naujausius zinomus CA duomenis).

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Taip

3. | Pasirinkimo pagrindimas

Sis kokybinis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdan¢iajai valdZziai, kad vykdant fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus bei eksperimentine plétra pasiekti
rezultatai sekmingai populiarinami mokslo visuomenei.

4, |Skai¢iavimo metodas

Q =P/N x 100 proc., kur P — einamaisiais metais
paskelbty straipsniy Zurnaluose, referuojamuose
Clarivate Analytics Web of Science Journal Citation
Reports, dalis Q1/Q2 kvartilése; N — tais paciais metais
paskelbty visy straipsniy skaicius Clarivate Analytics
Web of Science Journal Citation Reports duomeny
bazéje (pagal naujausius zinomus CA duomenis).

5. |Duomeny Saltinis

Instituto Administravimo padalinio duomenys.

6. |Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaita
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

7. |Skai¢iavimo reguliarumas

Kartg | metus

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Direktoriaus pavaduotojas Rolandas Urbonas

9 |Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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Strateginio planavimo metodikos
1 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603
Siekti, kad kiekvienas doktorantas sékmingai baigty doktorantiirg ir apsiginty 01-001-02-01
disertacijas (vertinimo Kriterijus 2-jam programos tikslui)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001
Sékmingas doktorantiiros jvykdymas, proc. R-01-001-02-01

Apibrézimas

Tai einamaisiais metais sékmingai apgynusiy daktaro
disertacijas doktoranty skai¢iaus santykis su
einamaisiais metais turé¢jusiy ginti disertacijas
doktoranty skai¢iumi

A tai naujas vertinimo kriterijus

Testinis

Pasirinkimo pagrindimas

Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdziai, kad I&Sos skirtos rengti
auksciausios kvalifikacijos specialistus yra efektyviai
panaudojamos.

Skaié¢iavimo metodas

E = DA/n x 100 proc., kur DA — einamaisiais metais
apsigynusiy disertacijas doktoranty skaicius; n —
einamaisiais metais pagal mokslo kryp¢iy mokslo
doktoranttiros reglamento tvarka turéjusiy ginti
disertacijas doktoranty skaicius.

Duomeny $altinis

Instituto Administravimo padalinio duomenys.

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

Skai¢iavimo reguliarumas

Kartg ] metus

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Studijy administrator¢ Jolanta Kazakeviciene

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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Strateginio planavimo metodikos
1 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas

Lietuvos energetikos institutas

90.900.1603

Didinti paslaugy suteikimo apimtis su Lietuvos tikio subjektais (vertinimo 01-001-01-01
kriterijus 1-jam programos tikslui)
Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-001

Suteikta paslaugy Lietuvos ir uzsienio tkio subjektams

P-01-001-01-01-01

Apibrézimas

Tai einamaisiais metais atlikty paslaugy Lietuvos ir
uzsienio Ukio subjektams, uz kurias gautas apmokéjimas
einamaisiais metais, apimtys takst. Eur.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Testinis

Pasirinkimo pagrindimas

Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir
vykdanciajai valdziai, kad vykdant fundamentinius ir
taikomuosius tyrimus bei eksperimenting plétrg Zymig
nauda turi Lietuvos ir uzsienio tikio subjektai

Skai¢iavimo metodas

Tai finansiniais dokumentais pagrjstos jplaukos uz
suteiktas paslaugas Lietuvos ir uzsienio iikio subjektams

Duomeny $altinis

Instituto buhalterija.

Duomeny auditas

duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg
direktoriui kas ménesj ir Vadovybinei Vertinamajai
Analizei pagal Kokybés Vadybos Sistemos (KVS)
reikalavimus

Skaic¢iavimo reguliarumas

Kas ménesj

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Audito tarnybos vadové Rita Polianskiené

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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Strateginio planavimo metodikos
1 priedas
VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2019-01-01 — 2022-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas

Lietuvos energetikos institutas 90.900.1603

Siekti, kad doktorantai sékmingai apginty disertacijas (vertinimo kriterijus 2-jam |01-10-02-01-01
programos tikslo uzdaviniui)

Mokslo ir studijy sistemos plétojimas (programa) 01-10

Per metus apginty daktaro disertacijy skaicius P-01-001-02-01-01

1. |Apibrézimas Tai einamaisiais metais sékmingai apgynusiy daktaro
disertacijas instituto doktoranty skaicius

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Testinis

3. | Pasirinkimo pagrindimas Sis kriterijus biitinas parodyti visuomenei ir

vykdanciajai valdziai, kad 1&éSos skirtos rengti
auksciausios kvalifikacijos specialistus yra efektyviai

panaudojamos.

4. |Skai¢iavimo metodas Tai einamaisiais metais sékmingai apgynusiy daktaro
disertacijas doktoranty skai¢iaus

5. |Duomeny Saltinis Instituto Administravimo padalinys

6. |Duomeny auditas duomeny auditas atlickamas teikiant ataskaitg

Vadovybinei Vertinamajai Analizei pagal Kokybés
Vadybos Sistemos (KVS) reikalavimus

7. |Skaiciavimo reguliarumas Kartg | metus

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy administratoré Jolanta Kazakeviciené
kontaktinis asmuo

9. |Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma




