LIETUVOS ENERGETIKOS INSTITUTO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS IR MOKSLO DARBUOTOJU
ATITIKTIES PAREIGYBIU LYGIAMS REIKALAVIMU NUSTATYMO IR VERTINIMO
APRASO PATVIRTINIMO

2025 m. rugpjic¢io 11 d. Nr. V1-44
Kaunas
Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 140 straipsniu, Lietuvos Respublikos
vieSojo sektoriaus institucijy veiklg reglamentuojanciais teisés aktais ir siekdamas uztikrinti aiskia,
skaidrig bei motyvuojancia darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg:

. Tvirtinu

1.1. Lietuvos energetikos instituto darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg (1 priedas);

1.2. Mokslo darbuotojy atitikties pareigybiy lygiams reikalavimy nustatymo ir jvertinimo aprasg
(2 priedas).

2. Jpareigoju:

2.1. Personalo ir teisés skyriaus vadove su §io jsakymo nuostatomis ir 1 punkte iSdéstytomis
tvarkomis supazindinti darbuotojus Institute nustatyta tvarka.

2.2. Komunikacijos ir vieSyjy rysiy vadybininka paskelbti §j jsakyma Instituto vidinéje svetainéje
ne veliau kaip per 1 darbo dieng nuo jsakymo pasiraS§ymo dienos ir informuoti darbuotojus
apie §io jsakymo jsigaliojima.

3. Pripazijstu?2024 m. vasario 1 d. jsakymg Nr. V1-6 ,,Dél Lietuvos energetikos instituto
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos Nr. 23-7.5 patvirtinimo® ir 2024 m. gruodzio 23 d.
jsakyma V1-74 ,Dél Lietuvos energetikos instituto darbuotojy darbo apmokeéjimo sistemos
Nr. 23-7.5 1 ir 2 priedy pakeitimo ir jy patvirtinimo* netekusiais galios.
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